Nr. 1303/05.04.2023

Aprobat,
Director executiv
Doina-Vie ! _i_lr_ﬁ'.i!nl}ﬁﬂ-

Specificatii tehnice (caietul de sareini) privind anh;'“ii;ig de servicii sociale —
CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANE VARSTNICE — din Anexa nr. 2 la
Legea nr. 98/2016, in conformitate cu Norma interni privind PROCEDURA
PROPRIE nr. 1022 din data de 07.05.2021

L INTRODUCERE

Caretul de sarcini confine indicatii privind regulile de bazi ce trebuie respectate in
acordarea serviciilor sociale. Cerinele impuse prin caietul de sarcini sunt obligatorii s
minimale.

I1. INFORMATII DESPRE AUTORITATEA CONTRACTANTA

Directia de Asistentda Sociali Sighisoara este institujia publick specializath in
administrarea si acordarea beneficiilor de asisten(d sociald 4i a serviciilor sociale, infiinjatd in
subordinea Consiliului Local Sighisoara, ca directie de asistend sociald, cu scopul de a asi EUrE,
la nivelul municipiului, aplicarea politicilor sociale in domeniul proteciei copilului, familiei,
persoanelor vérstnice, persoanclor cu dizabilitagi, precum si altor persoane, Erupur  sauy
comunitifi aflate in nevoie sociali.

L LEGISLATIA APLICABILA PREZENTEI PROCEDURI

a) Legeanr. 292/2011, lcgea asistengei sociale, eu modificrile si completirile ulterioare;

bl O.G. nr, 68/2003 privind serviciile sociale, eu modificarile si completirile ulterioare;

¢) H.G. nr, B67/2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum i g
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a servieiilor sociale, cu modificarile
31 completdrile ulterioare;

d) Legea nr. 1972012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificirile gi completirile ulterioare;

¢} Ordinul ministrului muncii §i justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor virstnice,
persoanelor frd adipost, tinerilor care au parisit sistemul de protectie a copilului si
altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in
comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale, cu modificarile CH
completirile ulterioare;

f) Legea nr. 17/2020 privind asistenia sociald a persoanelor virstnice, republicatd, cu
modificrile 5i completirile ulterioare:

gl Hotirirea Guvernului nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a
nevailor persoanclor virsinice, cu modificrile g1 completirile ultericare:

h} Hotdrirea Guvernului nr. 903/2014 privind stabilirea nivelului minim al alocatied
zilnice de hrand pentrue consumurile colective din instituiile i unitdgile publice si
private de asistenid sociald destinate perscanclor adulte, persoanelor adulte cu
dizabilitati i persoanelor varstnice;

i) Legeanr, 98/2016 privind achizijiile publice, cu modificirile si completdrile ulterioare;




i} Hotdrirea Guvernului nr. 393/2016 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare & prevederilor referitoare la  atribuirea eontractului  de  achizitie
publici/acordului-cadru  din  Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice, cu
modificirile st completirile ullerioare:

k) Hotarirea Consiliului Local Sighisoara nr, 59/09.04.2019 privind mandatarea Directiei
de Asistentd Sociald Sighisoara pentru organizarca §i realizarca activitifilor de
conteactare de servicil sociale;

Iy HotArirea nr, 187/29,09.2022, prin care Consiliul Local Sighigoara a aprobat Stralegia
de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Municipiului Sighisoara, pentru perioada
2021-2030;

m) Hotdrirea Consiliului Local Sighigoara nr. 53/28.02.2023 privind aprobarca Planului
anual de aciune privind serviciile sociale administrate g finantate din Bugetl
Municipiului Sighisoara, pe anul 2023.

V. SCOPUL ST OBIECTUL ACHIZITIEL

Scopul achizifiei este acela de a rispunde nevoilor sociale, precum si g celor speciale,
individuale sau de grup, ale persoanelor virstnice. ale persoanclor care se confrunti eu
probleme sociale, eu domiciliul stabil sau resedinia in_municipiul Si ara. in vederea
depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociald,
promovirii inchuziunii sociale §i cregterii calitatii vietii.
Obigctul il constituic asigurarea serviciilor de

serviclile sociale acordate in_comunitate, organizate ca centre de zi pentru_persoane

adulte, aplicabile pentru categoria_de servicii sociale — centre de zi de socializare si
etrecere a timpului liber (ti b, cod 8§10CZ-V-11, asa_cum sunt cle previzute de

legislatia in vigoare.

v, BENEFICIARII SERVICIILOR ACHIZITIONATE
Avind in vedere nevoile identificate la nivelul comunitatii, ofertantul trebuie si asigure
servicii sociale pentru urmétoarele categorii de benefician:
a) persoane viirsinice fard susfindtori sau altd forma de ajutor;
b) vérstnici care nu realizeazd venitu ri proprii sau veniturile lor ori ale susfinditorilor
legali nu sunt suficiente pentru asigurarea unui trai decent si mediu sigur de viagi;
¢} virstnici care se afli in imposibilitatea de a-5i asigura singuri activititile de bari
ale vietii zilnice, nu se pot gospodiri singuri §i necesith asisten{d 51 ingrijire;
d) virstnici care nu an locuintid gi nici posibilitatea de a-i asigura conditiile de locuit
pe baza resurselor proprii;
¢) persoane eare se afli in alte situafii de urgentd sau de mecesitate, iar in urma
evalufirii 53 rerulte riscul de marginalizare si si fie identificati ca nevoie
principali includerea in activitatile serviciului social;
f] perseane care se confrunti cu probleme sociale si medicale.
RBeneficiazi  de  serviciile "CENTRULUL DE 7 PENTRU PERSOANE
VARSTNICE"™, persoanele viirstnice care au domiciliul_sau_resedinga in municipiul
Sighisoari.

VI, SERVICIILE CE VOR F1 OFERITE BENEFICIARILOR

VI.1. Servicii sociale externe:

a) si identifice persoanele vistnice de pe rara municipiului Sighisoara, i
sustindtori sau altd formd de ajutor, varstnici care nu realizeazd venituri propni sau veniturile
lor ori ale sustindtorilor legali nu sunt suficiente pentru asigurarea unui trai decent si mediu
sipur de viad, virstnici care s afld in imposibilitatea de a-§i asigura singuri activitafile de bazi
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ale vielii zilnice, nu se pot gospodin singuri si necesitd asisten{d i ingrijire, vérstnici care nu
au focuingd §i nici posibilitatea de a-si asigura condigiile de locuit pe baza resurselor proprii,
precum §i persoane care sc afld in alte situafii de urgentd sau de necesitate, cu resurse proprii si
cu ajutorul organelor abilitale sau a unor institufii care oferd servicii sociale sau medicale, |a
sesizarea cetdjenilor municipiului sau a altor institutii/organizaii;

b} si colaboreze cu institutii si organizaii neguvernamentale, in vederea solujionarii
problemelor persoanelor asistate,

c) sit realizeze evaluarea inifiali si planul de interventie. pentru persoancle care
solicitd acordarea serviciilor sociale:

d) s reevalueze periodic situafia persoanei beneficiare, in vederca monitorizirii
elicienei serviciilor sociale furnizate, precum si pentru stabilirea continugrii intervenfiei sau
scoaterii din evidenid a carului, 5i sd comunice Direcfiei de Asisten}d Sociald Sighisoars
rezultatul reevaludrii,

V1.2, Servicii sociale interne:

a) Prevenireas marginalizirii sociale si sprijinirea pentru integrare/reintegrarea

sociald:

- activitali de socializare §i petrecerea timpului liber {imbundtitirea relajiilor intre
asistati, asistaji-familie; ergoterapie, meloterapie, artlerapie ete.);

- activitdfi de informare;

- activitdfi de consiliere;

- facilitarea, indrumarea spre alte servicii de sprijin;

- imbunétifiren imaginii de sine, cresterea nivelulyi de aspirafii personale:

- armomizarea relajiilor de familie/grup.

b} Servicii de suport:

- asigurarea hranei pentru beneficiarii centrului constind In servirea a 2 mese principale
pe 21 (hrand caldd si hrand rece) in valoare de | 3,00 Iei zilnic/beneficiar:

- asiguraren igienei personale a corpului gi Imbriicimintei:

- activitili de ingrijire personald (tuns, birbierit, manichiuri, pedichiuri);

- plata unor servicii sau obligarii curente:

= insofire pentru investigatii medicale/ plimbari/ vizite;

- deplasiri pentru intoemire acte personale {medicale, sociale. juridice).

¢} Acordarea de asistenfi medicali si asigurarea su pravegherii stirii de sdndtate:

- tratamente medicale;

- monitorizares parametrilor fiziologici:

- educatie sanitara;

- supravegherea respectarii tratamentului medicamentos.

d) Servicii de readaptare a capacititilor fizice:

- kinetoterapie;

- gimnasticd medicala.

VIL REGIMUL JURIDIC AL FURNIZORULUI PRIVAT DE SERVICH
SOCIALE:

= Organizalii neguvernamentale {asociafil si fundafii cu activitati in domeniul
asistenfei sociale);

o Culte religioase recunoscute de lege:
Personane fizice autorizate in condifiile legii;

» Filialele 5i sucursalele asociafiilor si fundatiilor internationale recunoscute in
conformitate cu legislaia in vigoare;

* Operatori economici, in condifii speciale, previizute de lege,

VIIL CONDITH PRIVIND INTOCMIREA PROPUNERIT TEHNICE
Ofertantul trebuie sii asigure beneficiarilor servicii sociale in conditii de securitale, ¢y
respectarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale acordate in comunitate,




organizate ca centre de i destinate persoanelor adulte, previzute de legislatia in vigoare 5i 53
dispund de;

VIILL, © structurd de personal capabil s& asigure activitigile destiisurate, in
concordanti cu scopul si functiile serviciului social — Centru de zi pentru persoane
virsinice, i cu nevoile heneficiarilor. Ofertantul trebuie sa Macik dovada ci dispune de gel
putin urmatorul personal:

1. Personal de conducere:

a) un director sau sef de centry engajot al furnizoralul, care radspeindde de vealizaren
ehligatitlar asumate prin confract,

2. Personal de specialitate de ingrijire si asistenti:

a) - casistent social cu studii superioare de spectalitote in domeniv,

bl own asistent  medical  genevalist cu  studii  mediiipostliceale/superioare, cu

diplamdiaviz de liberd procticd/certificat de membry OAMGMAME

i) un ke lederapel;

o) un fucrdtor social e diploma/atestat/aviz/ceriifical de calificare In domeniu,

A, Personal administrativ

ar) i contabil cu studit medil/postliceale superiogre In domeni;

B o infirnsierd’un infirmier ca sidil meddt,

¢} un yofer ci sidii medil, posesor al permisiit de conducere categorio B

o) Pngrifitor curdjenic o stuelil ,L{J.*Hl:'n"q:h'-:’.'

o) o spaldtoreasd cu diplom de studil generale;

1) wn paznic cu diploma de siudii generale san medii:

o) un fucrdtor bucdidrie cave asigurd servirea mese| spiilaren st dezinfectio veselei.

VII1.2. Spatii dotate corespunzitor, respectiv:

- spatii igienico-sanitare suficiente §i functionale, dotate cu echipamente pentru
alimentare cu apd caldd si rece, amenajate corespunzitor penlru evitaren posibilelor accidente
5i & oriciror riscuri de infeciie, grupuri sanilare separate pe SeXe;

- spajii special amenajate pentru realizarea activitdtilor/serviciilorferapiilor de
recuperare/reabilitare functional;

- spatiu destinat depozitari 5i plistrinii alimentelor sau heanei preparate;

- o saldi care se poale amenaja ca sald de mese, dotatdl cu mobilier adecvat, funcfional si
confortabil si materiale usor de igienizat. Centrul asigurd vesela si tacimurile necesare;

- o sala de primire pentru beneficiart;

- gpaliu de socializare §i petrecerea timpului liber dotal ¢orespunzitor;

- instalafii/echipamente adecvate penlru asipurarca iluminatului, a incilzirii s a
ventilatiei spagiilor cu destinatie speciald gi a spafitlor comune,

VIILA, Sa facd dovada ei:

a) este aereditat ea furnizor de servicii sociale in conditiile Legii nr. 19772012
privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificirile 5i completirile
ulterioare;

b detine licenti de funetionare provizorie sau definitivd prin care se autorizenza
functionarea serviciului social — Centru de zi pentru persoane viirsinice, licentd eliberati
in conditiile Legii nr, 1972012 privind asigurarea ealititii in domeniul serviciilor sociale,
en modificirile si completarile ulterioare;

¢) este autorizat de Directin Sanitar Veterinard si Siguranga Alimentelor in
vederes exeeutiirii precentului contract.

VIIL 4. Personalul este calificat conform prezentelor conditii tehmice.
Se vor precenta urmitoarcle documente:
- eontractele de muned pentru personalul angajat menfionat la per, VIILT si copii dupi
diplomele de studii ale acestuia;
- Regulamentul de organizare i funciionare;
- Regulameniul de ordine interioard;



= Organigrama;

- Statul de functii/statul de personal, listi cu functiile existente in serviciu si nr, de
angajafi per funcfie mentionati:

- Declaratia privind respectarea legislafici cu referire I conditiile de mediu, social si eu
privire Ia relatiile de munci pe toatd durata de indeplinire a contractului,

VIIL 5. Acte de proprietate si/sau folosingi asupra imebilului, valabile pe perinada
pentru care se incheie contractul de servicii,

NOTA:

. Pentru simplificarea si eficientizarea procesului de evaluare tehnicd ofertantul va
prezenta propunerea tehnicd urmirind pas cu pas cerintele din Caietul de sarcini.

2. Nuwvor fi acceptate oferte care propun oferte pargiale,

3. In perioada de evaluare a ofertelor, comisia de evaluare isi rezerva dreptul si verifice
dacd serviciul prezentat in ofertd este conform cu realitates. in eaz contrar, ofertantul
este pasibil de incilearea prevederilor legislatiel penale privind falsul in declaratii, jar
oferta va fi declarati neconforma. Nerespectarea caracteristicilor tehnice cerute in
caietul de sarcini 5i nedepuncrea tuturor decumentelor solicitate va determina
considerarea ofertei ca neconformi cu documentafia de atribuire 5i respingerea
acesteia,

IX. CONDITII PRIVIND INTOOMIREA PROPUNERI FINANCIARE:
Oferta de pret va cuprinde preful/beneficiar/zi,
Cheltuielile efectuate de ofertant sunt:

#) Cheltuieli de personal;
b} Cheltuieli pentru plata utilitafilor aferente spafinlui in care Tunctioneazi
serviciul social;
€} Cheltuieli cu asigurarea hranei pentru beneficiar,
Propunerea financiard care se va trece in Formularul de oferts se Vi prezenta pe
beneficiar'zi, decontul urménd s3 se fact in funetie de:

- nr. beneficiari x nr. zile lueritoare x pref beneficiar/zi, pentru un pumdr de maxim 40
de persoane.

Tarifele gi serviciile oferite de prestator vor fi incluse in oferta acestuia,
Orice majorare solicitati de ofertanti dupi deschiderea ofertelor, nu va fi luati in
considerare.

X. PRETUL CONTRACTULUL SURSA DE FINANTARE
Sursa de finanfare a contractului: bugetul Directiei de Asistentd Sociald

Sighisoara,

Valoarea estimatéi pentru anul 2023 este pini la concurenta sumei de 403.806,00 loi,
defaleatd astfel: 167 zile tucrdtoare x 60,45 leibeneficiar x 40 beneficiari = 303,506,000 lei,

cu posibilitate de suplimentare a serviiilor cu suma de 210.366,00 lei, doar in conditia
existentel resurselor financiare alocate cu aceastd destinafie pentru pericads 01.01.2024-
30.04.2024( 87 zile lucrdtoare x 60,45 lei‘beneficiar x 40 beneficiari = 210.366,00 fei;

NOTA:
- Pretul de 6045 lei/beneficiarzi include asigurares hranei pentru beneficiari,

servicii de plhzduire temporari imp de zi, asistentd medicali. ssistenti cigald




consili iali i petrecerca _timpului liber, exercifii _de recuperare,
igienizare, trans i alte servieii conexe;

- Pretul comtractului de 60,45 lei'ben eficiar/zi, se acordi doar pentru zilele
lucriitonre cuprinse in perioada de executare a contractului, respeetiv, 01.05.2023
— 31.12.2023, insumifind un nr. 147 de zile.

X1. CRITERIUL DE ATRIBUIRE

Autoritatea contractantd atribuie contractul de achizitic publicd de servicii sociale
ofertantului care a depus oferta cea mai avantajoasi din punct de vedere econamic, aplicind
criteriul de atribuire - pretul cel mai scizut.

XIL CONDITIH PRIVIND INTOCMIREA PROPUNERII TEHNICE:

Pentru simplificarea si eficientizaren procesului de evaluare tehnica ofertantul va
prezenta propunerea tehnicd urmérind pas cu pas cerintele din Caietul de sarcini,

X111 DURATA CONTRACTULUI DE ACHIZITIE PUBLICA DE SERVICH

Contractul de achizifie publici de servicii cu abiectul "servicii sociale — CENTRU
BE 71 PENTRU PERSOANE VARSTNICE", se incheie pe o periondii cuprinsd intre
01052023 = 31.12.2023.

NOTA: Achizitorul isi rezervii dreptul de a opta pentru suplimentarea serviciilor
comtractate conform art. 165 alin, (1) din H.G. nr. 395/201 6, doar in situajia existenfei
resurselor financiare alocate cu aceasti destinatic, respectiv de a prelungi contractul cu o
duraid de maximum 4 luni de la data expiririi duratei initiale de indeplinire a acestuia.

X1V, MODALITATI DE PLATA SI TERMENE DE PLATA

Factura emisi de citre prestator pe luna anterioard prestarii serviciilor se va depune, in
original, la sediul autoritd{ii contractante, in primele 10 zile lueritoare ale lunii wrmdtoare,
insofita de Decumente justificative prezentate in copii, vizate “conform cn originalui®,
semmate si stampilate de reprezentantul furnizorului de servicil sociale, astiel!

NIV.1, O situatic centralizatoare, semnatd si stampilata e reprezentantul
furnizorului de servicii sociale, cu privire la persoancle care an beneliciat de servieiile
CENTRULUI DE Z1 PENTRU PERSOANE VARSTNICE in luna anterioard, care s
contin :

) nume, prenume, domiciliv, serie §i numir C1, insogita de:

a.1) o listd cu persoanele care au beneficiat de serviciile centrolui de zi care 54

contind (numele, prenumele, adresa §i semnitura beneficiarului), preeum si

serviciile oferite beneficiarilor;

a.2) copii dupd BI/CI ale beneficiarilor din care si rezulte ci acestia au domiciliul stabil

gau resedinga in municipiul Sighisoara.

XIV.2, Copii dupd documentele justificative privind cheltuielile efectuate cuw
prestarea serviciilor oferite in condifiile prezentului caict de sarcini:

al Cheltuieli de persomal — (Cheltuieli cu salariile, centralizatorul smielor de platd al
salariilor personalului angajat, caleulate conform incadrarii §i obligaiilor de platd citre
bugete si 7 Situatia recapitulotivi privird plata salariilor pe luna curentd™);

b) Cheltuieli pentru plata uwtilitifilor aferente spafiniui in care funcfioneazdi serviciul
social;

el Cheltuieli cu asigurarea hranei pentrn beneficiari,

XIV.3. Contractul de furnizare servicii incheiat intre beneficiar sau, dupd caz,
reprezentantul legal/conventional al acestuia (se depune in copie, certificat cu menfinnea
“conform cu originalul™ o primal decont yi wlterior ori de cite ori intervin raeredffTedri,
respectiv la incetarea contractului de furnizare).
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XlIV.4. Fisa de evaluare/reevaluare a beneficiarului, al cirel model s¢ stabileste de
conducerea centrului, in care cste consemnatd data fiecirel evaludr §i care este semnatd de
persoana’persoancle care au efectuat evaluarea si este adusa la cunagtinga beneficiarului {fisa
de evaluaresreevaluare se depune in copie, certificati cn menfiunea “conform cu originalul”
da primul decont i witerior la ficcare reevaluare).

XIV.5. Raportul tehnic lunar care va cuprinde descrierea serviciilor uferite,
situafia beneficiarilor, rezultate obtinute calitativ si cantitativ.

XIV.6. Raport financiar/centralizator lunar va cuprinde  situatia abelard a
chelwielilor aferente serviciilor furnizate.

XIV.7. Raport inifial (de incepere al furnizirii/prestirii serviciilor) care va cuprinde
un plan detaliat al deruldrii activitifii serviciului, anexind instrumente de lucru, formulare
tipizate, ete, se va depune la achizitor odatd cu primul decont al serviciului.

XIV.8. Raport final care va cuprinde realizarea obiectivelor contractului, se va depune
la achizitor odatd cu ultimul decont al serviciului.

NOTA: Modalitifi de depunere a rapoartelordocumentelor Sustificarve; Documentele se vor
depune lunar pe suport de hirtie intr-un singur exemplar, la Registratura institujiei din
municipiul Sighigoara, Piaga Muzeului, nr. 7, jud. Mures, cod postal ;545400.

Autoritatea contractantii va achita factura primitd potrivit procedurilor previieute
de legislagia in vigoare, in termen de maxim 30 de zile lueriitoare de la data depunerii de
citre furnizorul privat de servicii sociale, a facturii fiscale, a situafiei centralizatoare
privind beneficiarii serviciilor acordate in eadrul Centrului de i pentru persoane
viirstnice 5i a documentelor justificative privind cheltuiclile efectuate cu prestarea
serviciilor,

AVL CONDITH MINIME DE CALITATE

Prestatorul va asigurs serviciile sociale in cadrul Centrului de i pentru persoane
viirstnice cu respectarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale acordate in
comunitate, organizate ca centre de 7 pentru persoane adulle, aplicabile pentru eategoria de
servieii sociale - centre de zi de socializare si petrecere a timpului liber (tip elub), cod
SBLO0CZ-V-II, asa cum sunt ele previzute de legislatia in vigoare. si va rispunde pentru
calitatea serviciilor prestate in conditiile legli romine.

AVIL VERIFICARI

Controlul respectirii de citre prestator a caietului de sarcinj 51 4 obligagiilor asumate
prin contraetul de servicii se efectueazd de citre Compartimentul Strategii, Programe, Projecte
in Domeniul Asistentei Sociale, Relajia cu Asociafiile si Fundatiile - Biroul Achiziii Publice,
Strategii, Programe, Proiecte, Administrativ, prin persoana Imputernicitd in acest scop.

Goestionarca docamentelor pe perivada derulirii contractului si care fac obicetul
verificirii:

AVILYL. Activitatea de asisten{d sociali: centrnl va define loale documentele
corespunzatoare standardelor minime de calitate peniru serviciul contraciai,

AVILZ, Activitatea financiar-contabilii: furnizorul/ prestatorul are obligafia de a
detine si prezenta autoritifii contractante, ori de cite ori | se solicitd. urmatoarele documenie:

- Facturi, chitante, bonuri fiscale, foi de virsimant:

- Procese verbale de receptie si note de receptie;

- Bonuri de consum, bonuri de transfer, deconturi de chelluieli;

- Liste de meniu;

- Contracte de sponsorizare;

- Contracte de prestdri servicii, contracte de lucrard, procese verbale de receptic

aferente acestora;
= Alte documente.




XVIL3 Activitatea de resurse umane: firnizorul prestatorul are obligatio de o define
s prezenta auloritdfii contractante, ori de cdte ori i se solicitd, urmdioarele docwmente:

- Organigramd, stat de funciii, state de platd, pontaje, grafice de lucru, comdica de

prezentd;

- Dovada privind data achitarii drepturilor salariale gi a obligatiilor aferente acestora;

- Contracte individuale de munca si actele aditionale, dupd caz;

- Fisele posturilor;

- Contracte de voluntariat;

- Situatia centralizatoare zilnicd cu beneficiarii de servicii sociale.

XVIL4, Alie documente justificative care vor fi incluse in dosarul verificat:

NVIL4L Cheltuicli ey salariile: centralizatornd  statelor  de platé al  salariilor
personalulut angajar, calenlal conform neadrarii g1 obiigaitlor de platd cdtre bugete.

XVILA.2. Cheltwieli pemiry plata wiilitdfilor aferenie spapiulul in care fincfioneazd

serviciul social (tncdlzire, ilomingt, apd, canal 51 salubrilate, pogtd, telecomunicaifi,

rardio-TV, infernef)!

XVIL 4.3, Cheltuieli cu asigurarea hraned pentru bengficiari.

NOTA: DOCUMENTELE JUSTIFICATIVE CARE STAU LA BAZA CENTRALIZARI!

VOR FI PREZENTATE AUTORITATI! CONTRACTANTE, ORI DE CATE ORI ESTE
NECESAR.

Farnizorul de servicii sociale are obligatia mentinerii numéirului de posturi in statul de
functii al serviciului pe toatd durata derulirii contractului de achizigie publica.

XVIL DECONTAREA PRESTARII SERVICHLOR SOCIALE

XVILLCheltuieli eligibile:

a) Cheltuieli de persenal pentru personalul mentionat la pet. VIILI din prezentul
caiet de sarcini cu conditia respectirii prevederilor legale privind angajarea (imclude
cheltwieli cu salariile §i alte drepturi generate de munci, obfigafii citre bugetul
consolidat al statului, bugetele focale, vie.);

b} Cheltaieli pentra plata wilitdgilor aferente spafinlui in care functioneazd servicinl
social {incilzive, iluminat, apd, canal 5i salubritate, poyta, telecomunicaiii, radio-TV,
intermell;

¢) Cheltuieli cu asigurarea hranei pentru beneficiari,

NOTA: Cheltuielile eligibile trebuie si fie necesare pentru a fi decontate.
XVIIL2. Cheltuicli neeligibile care nu pot fi finangate de autoritaien contractanti:

1. Reparaii capitale ale imobilului in care funciioneazi furnizorul de servieii sociale;

7 Cheltuigli cu obiecte de inventar, inclusiv aparaturdi de specialitate  pentru
recuperaren beneficiarilor;

3. Cheltuieli cu asigurarea bunurilor, RCA i a asigurlrii obligatorie a cladirii;

4. Alte drepturi salariale s drepturi obfinute de citre salariafi prin sentinte
Judecitoresti.

5. Chelivieli cu taxe si impozite aferente imobiluluiimobilelor si terenurilor
apartindnd fundafici/organizajiei.

#. Chelwieli care depasesc preul/valoarea contractului subsecvent de servicii.

7. Cheltuicli cu penalititi, amenzi §i debite stabilite.

. Cheltuieli cu imobilizar necorporale (soft-uri, licente). etc.

NOTA: Cheltuielile necligibile vor fi finangate de eitre furnizor din fonduri proprii.



XIX. DISPOZITII FINALE
Responsabilitatile parfilor se stabilese prin contractul de achizifie publica de servicii,
Prevederile contractului se vor completa cu prevederile legislatied in vigoare in domeniu.

intoemit,
Compartimentul Strategii, Programe, Prbieete in domeniul Asistentel Sociale, Relatia cu
Asociatiild s8 Fundatiile,
Consilier superior Marian Rizvan - Stelian

Biroul Achizijii Publice, Strategii, Programe, Projecte, Administrativ
Sef birow,
Elena-Adriana Popoviciu
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