
Nr. 1303/05.04.2023

Aprobat,
Director

Doina-

Specifica{ii tehnice (caietul de sarcini) privind sociale -CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANN VANSTNTCN _ OiN ANEXA Nr.2 IA
Legea nr. 98l20l6rin conformitate cu Norma interni privind pRocEDURA

PROPRIE nr.1022 din data de07.05.2021

I. INTRODUCERI,
caietul de sarcini conline 

.indicafii privind regurile de bazd, ce trebuie respectate
acotdarea serviciilor sociale. cerinlele impuse prin laietul de sarcini sunt obliiaiorii
minimale.

ln
sl

II. INFORMATII DESPRE AUTORITATEA CONTRACTANT.I
_ Direcfia de Asistenfr sociarr sighiqoara este institulia publicd special izatd, in

administrarea gi acordarea beneficiilor de asistenld sociald qi a serviciilor social;, inti;lata in
subordinea consiliului Local Sighiqoara, ca direclie de asistenld sociald, cu scopur de a asigura,
la nivelul municipiului, aplicarea politicilor sociale in domeniul p.ot".1i"i 

"op1rrui, 
ia-1iei,

persoanelor 
-vdrstnice, 

persoanelor cu dizabilitdti, precum gi ulto. p".roun., grupuri sau
comunitdli aflate in nevoie sociali.

III. LEGISLATIA APLICABILA PNTZBNTBI PROCEDURI
a) Legea nr. 292/201l,legea asistenlei sociale, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;b] 9 9 nr. 6812003 privind serviciile sociale, cu modificdrile qi'compietarite ur,L.lo-",c) H.G. nt. 867/2015, pentru aprobarea Nomenclatoruiui servici o*o"rut., pr".r. 9i uregulamentelor-cadru de otganizare gi funclionare a serviciilor sociale, cu modificdrile

Ei completirile ulterioare;
d) Legea nr.,19712012 privind- asigurarea calitarii in domeniul serviciilor sociale, cu

modifrcdrile qi completdrile ulterioare;
e) ordinul ministrului muncii 9i justitiei sociale nr.29/2019 pentru aprobarea standardelor

minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate p"r.o*"ro. ,arrtrr"",
persoanelor fhri addpost, tinerilor care au pirdsit sistemul de pioteclie u .opiirrui 9ialtor categorii de persoane adulte aflate in dfficultate, precum qi a servitiilor acordate in
comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat $i cantinele sociale, cu modificdrile gi
completarile ulterioare;

0 Leg:1 nr..-171.2020 privind asistenta sociald a persoanelor verstnice, republicatd, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare;

g) Hotdr6rea Guvernului nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nalionale de evaluare a
. nevoilor persoanelor v6rstni"e, c, modifi"Arile gi completdrile ulterioare;h) Hotdrdrea Guvemului nr. 903/2014 privind stabiliiea nivelului minim al alocatieizilnice de hrand pentru consumurile colective din institu{iile 9i ,rritalit" puuii." qi

flivrg de asistenla sociald destinate persoanelor adulie, persoan"io. udrlt. .,
dizabilitali gi persoanelor vArstnice;

i) Legea nr' 98/2016 privincl achiziliile publice, cu modificdlile Ei completdr.ile ulterioare;



i) Hot[rdrea Guvemului nr. 39512016 pentru aprobarea Normelor Metodologice de

aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizilie

publicd/acorduiui-cadru din Legea nr. 9812016 privind achiziliile publice, cu

modificdrile qi completdrile ulterioare;

Hotdrdrea consiliului Local Sighiqoara nr. 59109.04.2019 privind mandatarea Direcliei

de Asistenla Sociald Sighiqoara pentru organizarea qi realizarea activitdtilor de

contractare de serv icii sociale;
Hotararea r. 187129.09.2022, prin care consiliul Local SighiEoara a aplobat Strategia

de dezvoltare a serviciilor .o.iul" 1u nivelul Municipiului Sighiqoara, pentru pelioada

2021-2030;
m) Hotdr6rea bonsiliului Local Sighiqoara nr. 53128.022023 privind aprobarea Planulut

anual de acliune privind s"*iciil" sociale administrate qi finanlate din Bugetul

Municipiului Sighiqoara, pe anul 2023.

N. SCOPUL $I OBIECTUL ACHIZITIEI
icoful achizilili este acela de a rdspunde nevoilor sociale, precum qi a celor speciale,

i combaterii riscului de excluziune sociald'

promovdrii incluziunii sociale 9i creqterii calit[{ii.vie}ii'
Obi".trl il conrtituie asisurarea se{-viciilor dg gizduirP te+rporarI..pg.fir4p d.g d.

k)

D

individuale sau de giup, ale persoanelor varstnice. ale perso.a$eJo-r i-afq se cortfrunti cu
in vederea

lcsislatia in viqoarc,

v. BENEI'ICIARII SERVICIILOIl ACHIZITIONATE
AvAnd in vcclere nevoile identificate la nivelul comunitirlii, ofertantul trebuie sir asigure

servicii sociale penlru urmdtoarcle categorii de bcneficiari:

a) persoano virstnice fdrl sus{inltori sau altii.forml de ajutor;
Uj ia..tni.i carc nu realizeazi venituri proprii sau veniturile lor ori ale susfinltorilor

legali nu sunt suficiente pentru asiguiarca unui trai dccent qi mediu sigur de via{i;

c) viistnici carc se aflii in imposibiliiatea de a-qi asigura singuri activitlfile de haz:i

ale vic{ii zilnicco nu sc pot gospodiri singuri 5i necesiti asistenli ;i ingrijire; 
.

d) vf,rstnici care nu au locuin"lx ;i nici posibilitatea cle a-;i asigura condifiile de locuit

pe baza resurselor ProPrii;
e)pe..t,,.',".u."."ufl5.i,.altcsitua{iideurgen{isarrdcnecesitate.iarinurma

evaluiriisiirezultcrisculclemarginalizare;islfieidentificatlcanevoie
principali includerca in activiti{ile scrviciului social;

1) pe..oarr" care se conlrunti cu probleme sociale qi medicale'

ilcneficiazX de seruiCiilC "CiENTRULUI DD ZI PENTRU PERSOAN 1I

vAR-CfNiaE';, pcrsoanelc vf,rstnice carc au domiciliul sau resedinta in tnunicipiul

Sishisoara.

VI. SERVICIILE CE VOIT FI OFERITE BENEFICIARILOR

VI.1. Servicii sociale extcrne:
a) si idenlificc pcrsoanele vistnice dc pe raza municipiului Sighigoara' liri

sustin6t;i sau altd for,rd de ajutor, vArstnici care nir realizeazd venituri proprii sau veniturile

Ior ori a1e suslinilorilor legali nu sunt sufioientc pel.ttru asigurarea unui trai decent gi,mediu

sigur clc via![, vArst.ici oarJ se afld in irnposibilitatea clc a-qi asigura singuri activitfitile dc bazi



ale_viefii zilnice, nu se pot gospoddri singuri qi necesitd asistenlE Ei ingrijire, v6rstnici care nu
au locuintl qi nici posibilitatea 

_de 
a-gi asigura condiliile de locuii p"i*uresurselor proprii,

precum qi persoare care se afld in alte situalii de urgenli sau de neceiitate, cu resurse p.prii ,i
cu ajutorul organelor abilitate sau a unor institulii care oferd servicii sociale ruu -.di.il., lu
sesizarea cetAlenilor municipiului sau a altor institltii/ oryanizalii;

b) sI colaboreze cu institutii gi organizalii neguvernamentale, in vederea soluliondrii
problemelor persoanelor asistate.

c) sr realizeze evaluarea inifialr Ei planur de intervenfie, pentru persoanele care
solicitd acordarea serviciilor sociale;

d) si reevalueze periodic situafia persoanei beneficiare, in vederea monitorizdrii
eficienlei serviciilor sociale furnizate, precum qi pentru stabilirea continuarii intervenfiei sau
scoaterii din evidenfd a cazr:ir,ti, qi sd comunice Direciiei de Asistenld Sociald Sigi,riqoara
rezultatul reevaludrii.

VI.2. Servicii sociale interne:
a) Prevenirea marginalizrrii sociare qi sprijinirea pentru integrare/reintegrarea

sociall:
- activitatri de socializare. qi petrecerea timpului liber (imbundtdtirea relaliilor intre

asistati, asistali-familie; ergoterapie, meloterapie, arttirapie etc.);
- activitS{i de informare;
- activit6|i de consiliere;
- facilitarea, indrumarea spre alte servicii de sprijin;
- imbunltdtirea imaginii de sine, creqterea nivelului de aspiralii personale;
- armonizarea relaliilor de familie/grup.
b) Servicii de suport:

. -. 
- asigurarea hranei pentru beneficiarii centrului constAnd in servirea a 2 mese principale

pe zi (hrand caldd qi hrand rece) in valoare de 13,00 lei zilnic/beneficiar;
- asigurarea igienei personale a corpului qi imbrdcdmintei;
- activitAli de ingrijire personald 1tuns, bdrbierit, manichiurd, pedichiurd);
- plata unor servicii sau obligalii curente;
- insorire pentru investigalii medicale/ plimbtuil vizite;
- deplasdri pentru intocmire acte personale (medicale, sociale, juridice).
c) Acordarea de asisten{i medicali qi asigurarea supravegherii strrii de sinrtate:
- tratamente medicale.
- monitorizarea par#etrilor fiziologici;
- educalie sanitard;
- supravegherea respectdrii tratamentului medicamentos.
d) Servicii de readaptare a capacitl(ilor fizice:
- kinetoterapie;
- gimnasticd medicala.

VII' REGIMUL JURIDIC AL F'URNIZORULUI PRIVAT DE SERVICII
SOCIALE:

o organizatii neglvernamentale (asocialii qi firndalii cu activitdli in domeniul
asistenlei sociale);

. Culte religioase recunoscute de lege;
o Personane frzice attorizate in condifiile legii;
o Filialele qi sucursalele asocialiilor qi fundaliilor intemalionale recunoscute in

conformitate cu legislalia in vigoare;
o Operatori economici, in cond(ii speciale, prevdzute de lege.

vrII. CONDITII PRMND iNrOCnrrnna pRopuNERII TEHNICE
Ofertantul trebuie sr asigure beneficiarilor servicii sociale in condilii de securitate, cu

respectarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale acoriate in comunitate.



organizate ca centre de zi destinate persoanelor adulte, prevdzute de legislalia in vigoare 9i sd

dispund de:
vm.l. o structuri de personal capabil s[ asigure activitllile desfiqurate, in

concordanf5 cu scopul qi func{iile serviciului social - Centru de zi pentru persoane

vffrstnice, qi 
"u 

n"roil. beneficiarilor. Ofertantul trebuie s[ facl dovada ci dispune dc q!
pgfu urmltorul Personal:

I . Personal de conducere:
a) un direclor satt sef de centru angaj ctt crl ./urnizorului, care rdspunde de realizarecr

obli ga! i i lor usu mate prin c ontr ac t.

2. Personal dc specialitate de ingrijire qi asisten{i:
tt) rm ttsislent soiittl cu studii superioare de specialilate in domeniu:

i) un asistent mcdicctl generolist cu sludii medii/poslliceale/superioare' clt

diplontiikn'iz de liberd pract icd/cerli/ical de membru OAMGMAMR;
c) un kinetoleraPeut;
d)unlucriitorsocialcudiplomd/atestat/aviz/certificatdecaliJicareindomeniu.
3. Personal administrativ
a) un conLabil ctt studii medii/postliceale/superioare tn clomeniu:

b) o infirmierd/un inJirmier cu stttdii medii;

i) 
"" iofu ctr slutlii metlii' posesor al permisului de conducere calegoriq B:

cl) ingrijilor utdlenie cu studii generale:

e) o spcildtoreasd cu diplomd de studii generale;

.f) un paznic cu diplontd de studii generale sau medii:
''g) 

un'lucrdtor buidtdrie care asigurd servirea mesei, spdlarea si dezinfeclia veselei.

VIII.2. Spa{ii dotate corespunzitor, respectiv:
- spalii igienico-sanitare iuficiente 9i functionale, dotate cu echipamente pentru

alimentare cu apa-calda gi rece, amenajate corespunzator pentru evitarea posibilelor accidente

gi a oriciror riscuri de infeclie, grupuri sanitare separate pe sexe;

- spatii special ameriajate pentru ,"ilirur"u activitliilor/serviciilor/terapiilor de

recuperare/reabilitare func{ional[;
-spatiudestinatdepozitariigipdstrdriialimentelorsauhraneiproparate;
- o sald care se po;e amenaja ca sald de mese, dotatd cu mobilier adecvat, func{ional qi

confortabil qi materiale uqor de igienizat. Centrul asigurd vesela qi tacAmurile necesare;

- o sald de primire pentru beneficiari;
- spaliu de socializare qi petrecerea timpului liber dotat corespunzdtor;

- insialalii/echipament; adecvate p"ntru asigurarea iluminatului, a incdlzirii qi a

ventila{iei spaliilor cu destina}ie special6 qi a spatiilor comune'

VIII.3. SI faci dovada ci:
a) cste acreditat ca furnizor de

privind asigurarea calitlfii in domeniul
scrvicii socialc in condi{iilc Lcgii nr. 19712012

scrviciilor socialc, crt modificirilc qi complctirrilc

u lt t't'i, r:t t't1

trl itclinc liccn{ii de func(ionare provizoric sau t.lclinitir,ir prin carc sc autorizcazi

lirnclionarcli scrviciului social - Ccntru t.lc zi Dentru .pcrso:rne viirstnice, licen(I elibcratit

in conrli{iilc Legii nr. l()712012 p.i"i*t 
^igu"nrc:l 

calitirtii in domcniul serYiciilor socirtlc,

cu modificirrile qii complctiirilc ultcrio:rrcl
c) cstc aulorizlt dc l)ircc{il Sanitar

vcdcrcl cxccutii rii prezentului contrnct.
Vctcrinarit ;i Siguran{a Alirnentclor in

VllI. 4. Personalul este calificat conlbrm prczentclor cnndi{ii tehnice'

Se vor prezenta urmitoarele documcnte:
- contractelc de munci pentru personatul angajat mcntionat la pct' VIII'1 gi copii dupl

rliplomelc de studii ale acestuia;
- Regulamentul de organizare qi funcfionare;
- Regulamentul de ordine interioari;



- Organigrama;
- Statul dc funcfii/statur de personal, ristr cu func(i e existente in seniciu si nr. deangaja!i per func{ie men(ionatl;
- Declaratia privind respectarea legislaliei cu referire la condi(iile de mediu, sociar gi cuprivirc la rclaJiile dc munci pc toatl durata de incleplinire a contractului.

vIII' 5. Actc de proprictatc Ei/sau forosin{r asupra imob ului, varab e pc perioadapcntru care se incheie contractul de servicii.

NOTA:
l' Pentru simplificarea qi eficientizarea procesului de evaluare tehnicl ofertantul va

prezenta propunerca tchnici urmirind pas cu pas cerin{erc din caietur de sarcini,2. Nu vor fi acceptate ofertc care propun oierte par{iale.
'l' In perioada de cvaluarc a oferlelor. comisia dc evaluarc iqi rezcrvi dreptul si verifice

dacir scruiciul prezentat in oferti este conform cu rearitatea, i, 
"o, 

aor,.u., orertantur
cste pasibil de incilcarca prevederilor lcgislafiei penale privind falsul in tleclaralii, iaroferta va fi dcclaratr neconformii. Nerespectarea caracteristicilor tehnice cerute incaietul dc sarcini gi ncdepuncre:r tuturor documentelor solicitatc va determinaconsidcrarea ofertei ca neconformii cu documentafia de atribuirc ,si .espirge.ea
acestcia.

IX. C'ONI)ITI I PITIVI NI) iIr'<X:N,TI rrNI PIIOPIJNIII{II IIINANCIAITE:
Ofcrta de pre{ vzr cuprinde pre{uVbeneficiar/zi,

Cheltuielile cfectuate dc ofcrtant sunt:

a) Chcltuieli de personal;
b) cheltuieli pentru prata ut itr( or aferente spa{iurui in carc functioneaz:i

serviciul social;

_ c) Cheltuieli cu asigurarea hranei pentru bencficiar,
Propunerea linanciar[ care se va trece in Formularul de ofertd se va prezenta pebeneficiat/zi, decontul urrndnd si sc faci in functie cle:

- nr. bencficiari x nr. zile rucritoare x pret beneficiar/zi, Dcntru un numrr de maxim 40de Dcrsoanc.
1'arif'ele gi serviciire ofcrite de prestalor vol'fi incluse i, oferta acestuia.
orice majorare soricitatr de,fertan(i dupi deschiderea oferteror, nu va fi luati inconsiderare.

X. PRETUL CONTRACTULUI/ SURSA DE FINANTARE,
sursa de finantarc a contracturui: bugetur Direc{iei de Asisten{i SocialrSighisoara.

, ^ . 
Valoalga estimati pentru anul 2023 este p6nd la concurcn{a sumei cle 403.g06,00 lci,delalcatii astfel:. 167 zire rucriitoore x 60,4s rei/beieJiciar x 40 beneJiciari : r03,g0(t,0a ki,

^_,.-- . :' 
posibilitatc-de suplimentare a serviiilor cu suma de 210.366,00 lci, cloar in conditiacxrsrell!cr resurseror trnanciare alocate cu aceasti destinalie per.rtru perioacla 0r.01.2024_

30 '04.2024( 87 zire rucriitoare x 60,,r5 tei/beneJiciar x 40 benefrciari = ito,saa,oo t"ii

NOTA:
Preful de 60,45 lei/beneficiar/zi lnclgdg a$isurarea hranei rrentru beneficiari.,"*i.ii d" *Urdri." ,"-or"u.U. o" ri-iE ffi



igienizare. transDort si alte servicii conexe:

@ lei/beneficiar/zi, se acordr doar pentru 2i!9!9

lucrltoare cuprinse in perioada <le executare a contractului, respectiv, 01.05.2023

- 3l.l2,2023,insumind un nr. 147 de zile'

XI. CRITERIUL DE ATRIBUIRD

Autoritatea contractanta atribuie contractul de achizilie publica de servicii sociale

ofertantului care a depus ofefia cea mai avantajoasa din punct de vedere economic, aplicand

criteriul de atribuire - pre(ul cel mai scizut.

XII, CONDITII I'RIVIND iiITOCN TNBI PROPUNIIRJI TEHNICE:

Pentrusimplificareaqieficientizareaprocesuluideevaluaretehniciofertantulva
prezenta p.opro"i"u tehnicl urmirind pas cu pas cerintele din Caietul de sarcini'

XIII. DURATA CONTRACTULUT DE ACHIZITIE PUBLICA DE SERVICII

contractul de achizifie publici de servicii cu obiectul 'nservicii sociale - CENTRU

DD ZI pENTRU PERSOANE VARSTNICE-, se incheie pe o perioadi cuprinsi intre

01.05.2023 - 31.12.2023.

NOTA: Achizitorul igi rezervl dreptul de a opta, pentru suplimentarea serviciilor

6ii-.*tut. conform art. 165 atin, (lf Oin H.G. nr. 39512016, doar in situa{ia existentei

resurselor financiare alocate ., n""nri5 destina{ie, respectiv de a prelungi contractul cu o

durati de maximum 4 luni de la data expirSrii duratei ini{iale de indeplinire a acestuia'

XIV, MODALITATI DE PLATA $I TERMENE DE PLATA

Factura emis[ de cdtre prestator pe luna anterioard prestdrii serviciilor se va depune, in

o.iginut, tu ,"ai,l autoritdlii contractante, in primele 10 zile lucrStoare a1e lunii urmdtoare,

irrititi'4. Docamente iustiJicative prezenttte it-t .c9nit, 
vizate "conform cu originalul",

,r*intn qi ;trr*pilate de repiezentantul furnizorului cle servicii sociale' aslfel:

XIV.1. O situa{ie centralizatoare, somnatf, qi ;tampilatl dc 
-reprezentantul

furnizorului tle servicii sociale, cu priYire la persoanelc carc au beneficiat de scrviciile

CENTRULUI DE ZI PENTRU PERSOANE VARSTNICE in luna antcrioarfi' care sI

con{ini :

a) nume, prenume' domiciliu, serie ;i numlr CIn inso{itI de:

a'1)olistlcupersoanelecareaubeneficiatdeserviciilecentruluidezicaresS
con{ini (numele, prenumele, adresa ;i semnitura beneficiarului)' precum qi

serviciile oferite beneficiarilor;
u.Z; 

"opli 
dupd BI/CI ale beneficiarilor din care s[ rezulte cd aceqtia au domiciliul stabil

sau resedinla in municipiul Sighiqoara'

XlV.2.Crlpiitlupltlocumcntelejustilicativeprivindcheltuielileefectuatccu
prestarea serviciilor ol'crite in condiJiile prczentului. c.aict dc sarcini:

a) Cheltuieli de personal - (CheltuGli cu salariile. centralizatorul statclor de plat[ al

salariilor personalului angaiat, calculate conlbm_incadr.drii qi obligaliilor de plat6 cltre

bugele qi i' Situatia ."capittilativd privind plata salariilor pe luna ourent[");

b) ciekuieli pentru ptati utifitalitir aferente spaliului in care funclioneazd serviciul

social;
c) Cheltuieli cu asigurarea hranei pentru benqficiari'

xIV.3. Contractul de furnizarl servicii incheiat intre beneficiar sau, dupa caz,

reprezentantul legal/convenlional al acestuia (se dep.une in copie' certiJicat cu menliunea

;ionjor* cu originatul" i primul decont $i.utteiior ori de c te ori intervin modiJicdri,

respictiv la incetarea contractului de furnizare)'



- XIV.4. Fiqa de evaluare/reevaluare a beneficiarului, al cdrei model se stabileEte de
conducerea centrului, in care este consemnati data fiecdrei evaludri qi care Je s-emnatd de
persoana./persoanele care au efectuat evaluarea qi este adusd la cunogtinla beneficiarului (fga
rle evaluare/reevaluare se depune in copie, certiJicatd cu menliunea',,conform cu originalul,,
la primul decont gi ulterior la./iecare reevaluaril.

XIV's' Raportul tehnic lunar care va cuprinde descrierea ser-viciilor oferite,
situafia beneficiarilor, rezultate ob(inute calitativ qi cantitativ.
. xlv.6. Raport financiar/centrarizator runar va cuprinde situalia tabelard a

cheltuielilor aferente serviciilor fumizate.

. xT'?, Raport ini{ial (de incepere al fumizirii/prestdrii serviciilor) care va cuprinde
un plan detaliat al deruldrii activitdlii serviciului, un.*ard instrumente d" lu".u, formulare
tipizate, etc, se va depune la achizitor odatd cu priniul decont ar serviciului.
- XIv'8. Raport final care va cuprinde rcalizarea obiectivelor contractului, se va depune
la aohizitor odath cu ultimul decont al sirviciului.

NOTA: Modalitdli de depunere a rapoartelor/documentelor justiJicatye: Docnmentele se vor
depune lunar pe suport de hdrtie intr-un singur exemplar; ta" negistratura irffii"i ain
municipiul SighiEoara, Piala Muzeului, nr. 7, jud. Mureq, cod poqtal :SiSqOO.

Autoritatea contractanti va achita factura primitl potrivit procerlurilor previzute
de legisla(ia in vigoare, in termen de maxim 30 de zile lucrdtoare tie la data defunerii decltre furnizorul privat de servicii sociare, a facturii fiscare, a situafiei ."ntiuiirotou."privind bencficiarii servici or acordate in cadrul centruiui de zi pcntru f..rrun"vArstnice ;i a documenteror justificative privind chertuierile cfectuate cu frestareaserviciilor,

XVI. CONDITII MINIME DE CALITATE

^ .Prestatol'ul va asigura serviciile sociare in cadrul centrurui de zi pentru persoane
vf,rstnice cu respecta-rea standaldelor minime de calitate pentru ser.viciile sociale acordate in
comunitaLe, orga,izate oa centre de zi per-rtru pelsoane adulte, aplicabile pe.rtru *iago.u aaservicii sociale - centre de zi de sociarizare qi petrecere a timpului tiber (tip clib;, cod
88I0CZ-V-II, aqa cum sunt ele.fl:IAiu" de legislaJia i, vigoare, 9i va rispuncle pentru
calitatea serviciilor prestate in condiliile legii romdne.

XVII, VERIFICARI
. Controlul respectarii de cdtre preslator a caietului de sarcini qi a obligaliilor asumate

priu contractul de servicii se efectueazd de cdLre Cornpartimentr.rl Straregii, prog"rame, proicge
in Domeniul Asisten{ei Sociale,.Relaf ia cu Asociatiile qi Funclaliile - B"i.oul i.nirilii f,uuti"",
Strategii, Programe, Proiecle, Ad,rinistrativ, prin persoana imputer.nicitd in acest scop,

Gestionarea documentelor pe perioada derurrrii contractului qi carc fac obicctulverificlrii:
XVII.1. Activitatea de asisten(r sociari,: centrul va deline toate documentere

corespunzdtoare standardelor minime de caritate pentru serviciul coniractat.
XVII.2. Activitatea financiar-contab i: fumizorul/prestatorul are obligalia de a

deline qi prezenta.autoritdlii contractante, ori de cdte ori i se soliiitl, urmdtoarele doJumente:- Facturi, chitanle, bonuri fiscale, foi de vdrsdmdnt;- Procese verbale de receplie qi note de recepfie;- Bonuri de consum, bonuri de transfer, deconturi de cheltuieli;- Liste de meniu;
- Contracte de sponsorizare;
- c-ontracte de prestdri servicii, contracte de lucrdri, procese verbale de receptie

aferente acestora;
- Alte documente.



XVII.3 Activitatea de resurse umarre: furnizorul/prestatorul are obligalia de a define

;i prezenta autorititlii contractante, ori de ciite ori i se solicitd, urmdtoarele documente:

- Organigiamd, stat de functii, state de platd, pontaje, grafice de lucru, condic[ de

ptezeflld;
- bovada privind data achitdrii drepturilor salariale qi a obligaliilor aferente acestora;

- Contracte individuale de munci qi actele adilionale, dupd caz;

- Fiqele posturilor;
- Contracte de voluntariat;
- Situatia centralizatoare zilnic6 cu beneficiarii de servicii sociale'

XVII.4. Alte documente justificative care vor fi incluse in dosarul verificat:

Xyll3,l.Cheltuieli cu ialariile: centralizatorul statelor de platd al salariilor

personalului angajat, calculat conform incadrdrii si obligaliilor de platd cdtre bugete.
' XVII.4.|. Cheltuieti pentru plata utilitdlilor aferente spaliului tn care funclioneazii

serviciul social (incdizire, iliminat, apd, canal si salubritate, po;td, telecomunicalii,

radio-TV, internet);
XVIL 4.3. Chettuieli cu asigurarea hranei pentru beneficiari'

NO'IA,I DOCUMENTELE JUSTIFICATIW CARE STAU LA BAZA CENTRALIZ{RII
VOR FI PREZENTATE AUTORIT,,{TII CONTRACTANTE, ORI DE CATE ORI ESTE

NECESAR.

Furnizorul de scrvicii sociale are obliga{ia mcn{inerii numirului de posturi in statul dc

func!ii al scrviciului pe toati durata derul[rii contractului dc achizi{ic publici.

XVIII, DECONTAREA PRESTARII SERYICIILOR SOCIALD

XVIII.l.Chcltuicli eligibilc:
a) Cheltuieli de persinal pentru personalul men(ionat k pct: YIIL| din pr.ezentul

caiet de sarcini cu condilii rcspecldrii pr"uederilor legale privind angaiarea (include

cheltuieli cu salariile ;i alte drepturi generate de muncd, obliga(ii cdtre bugetul

consolidat al statului, bugetele locale, etc');

b) Cheltuieli pentru pldi utititdlilor aferente,spaliului in care func(ioneazd serviciul

iocial (tncdkire, iluminat, apd, canal ;i salubritate, po;td, telecomunicalii, rudio-TV'

internet);
c) Cheltuieli cu asigurarea hranei pentru beneJiciari'

NOTA: Cheltuielile etigibile trebuie si fie necesare pentru a fi decontate'

xvIIL2. Cheltuieli neeligibile care nu pot fi finan!ate dc autoritatea contractantl:

Reparalii capitale ale imobilului in care funclioneazd furnizorul de servicii sociale;

Cfrettuieti cu obiecte de inventar, inclusiv aparatur6 de specialitate pentru

recuperarea benefi ciarilor;
Cheliuieli cu asigurarea bunurilor, RCA qi a asigurdrii obligatorie a clddirii;

att" J..pturi Jalariale qi drepturi obfinute de cdtre salariali prin sentinle

judecitoreqti.
"Cheltuieli cu taxe gi impozite aferente imobilului/imobilelor 9i terenurilor

apa4inand fundaliei/organizaiiei.
itr"ttui"ti care depdqesi prelulivaloarea contractului subsecvent de servicii'

Cheltuieli cu penalitdti, amenzi qi debite stabilite.

Cheltuieli cu imobilizdri necorporale (soft-uri, licenfe), etc'

1.

2.

5.

6.

7.
8.

J.
4.

NOTA: Cheltuielile neeligibile vor fi finanfate de cltre furnizor din fonduri proprii'



XIX. DISPOZITII FINALE
Responsabilitilile p6(ilor se stabilesc prin contractul de achizilie publicl de servicii.
Prevederile contractului se vor completa cu prevederile legislaliei in vigoare in domeniu.

Compartimentul Strategii, Programe, in domeniul Asistentei Sociale, Rclatia cu
Fundaliile,

R5zvan - Stelian

Biroul Achizilii Publice, St*tlgii, lrogrume, proiecte, Administrativ
$efbirou,

Elena-Adriana Popoviciu,y*
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