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Doina-Victo

Specifica{ii tehnice (caictul dc sarcini) privind achizi{ialescrvicii sociale *
ADAPosr DE NoAprE - din Anexa ,".iL^Legea nr. ggt2ol6,in conformitate cu
Norma interni privind PROCEDURA pRopRIE nr. 1022 din data de07.05.2021

I. INTRODUCERE
Caietul de sarcini conline indicalii privind regulile de bazd ce trebuie respectate in acordarea

serviciilor sociale. cerinlele impuse prin caietul de sarcini sunt obligatorii qi minimale.

II. INFORMATII DESPRE AUTORITATEA CONTRACTANTA
Direc{ia de Asisten{i SocialS Sighiqoara este institulia publicd specializatd in administrarea qi

acordarea beneficiilor de asistenld socialS qi a serviciilor sociale, infiinlatd in subordinea Consiliului
Local Sighiqoara, ca direclie de asistenla social6, cu scopul de a asigura, 1a nivelul municipiului, aplicarea
politicilor sociale in domeniul protecliei copilului, familiei, persoanelor v6rstnice, persoanelor cu
dizabilitali, precum gi altor persoane, grupuri sau comunitdli aflate in nevoie socialr.

a)
b)
c)

d)

e)

s)
h)

III. LEGISLATIA APLICABILA PRBZNNTBT PROCEDURI
Legea nr. 29212011, Legea asistenlei sociale, cu modificf,rile qi completarile ulterioare;
o'G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificdrile gi completarile ulterioare;
H.G. nr. 867/2015, pentru aprobarea Nomenclatorurui serviciilor sociale, precum qi a
regulamentelor-cadru de organizare gi funclionare a serviciilor sociale, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;
Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtrii in domeniul serviciilor sociale, cu modificdrile qi
completarile ulterioare;
Ordinul ministrului muncii qi justiliei sociale nr. 2g/201g pentru aprobarea standardelor milime
de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate p"..our"io, varstnice, persoanelor frr6
addpost,_tinerilor. care au parasit sistemul de protec{ie a copilului qi altor catelorii de persoane
adulte aflate in dificultate, precum gi a serviciilor acordate in comunitate, ,..u[iilo. acordate in
sistem integrat qi cantinele sociale, cu modificdrile qi completirile ulterioare;
HotdrArea Guvernului nt.90312014 privind stabilirea nivelului minim al alocaJiei zilnice de hrand
pentru consumurile colective din instituliile 9i unitdlile publice gi private ie asistenld socialb
destinate p^ers-oanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilifali qi peisoanelor virstnice;
Legea nr. 9812016 privind achiziliile publice, cu modificdrile qi completarile ulterioare;
Hotararea Guvernului nr. 39512016 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizilie publica/acordulii-cadru din Legea
nr. 9812016 privind achiziliile publice, cu modificdrile Ei complLtarile ulterioare;



i)

k)

Hotdrdrea consiliului Local sighiqoara m. 59/09.04.2019 privind mandatarea Direcliei de
Asistenld Sociald Sighigoara pentru organizarea qi realizarea activitdlitor de contractare de servicii
sociale;
Hotdrdrea m. 187129,09.2022, prin care consiliul Local sighiqoara a aprobat Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Municipiului Sighiqoara, pentru perioada 2 021-2030;
Hotdrdrea Consiliului Local SighiEoara nr, 53128,02.2023 privind aprobarea Planului anual de
acliune privind serviciile sociale administrate $i finantate din Bugetul Municipiului Sighigoara, pe
anu] 2023.

persoanc singure ori larnilii care, din motive singular sau cumulatc de ortlin socill, me4ical,
financiar, econornic,.juridic ori din ciluzil unor situa{ii clc forfl ma.jori, triiiesc in stra4[;
pe rsoane/familii carc locuiesc tcmporar la prietcni sau cunoscuti, ie aflii in incapacitate de a
suttine o locuin{i in regim de inchiricre ori sunt in risc de cvacuare;
persoane carc au solicitat locuin{e din fondul locativde stat ;i nu au untle locui;
persoane care se aflji in institu{ii sau penitenciare de undc urmeazir ca, in termcn de clou:l
luni sii fie cxternate, respcctiv cliberate gi nu au rlomiciliu sau re;edin(i;
persoanc abandodate in spitalc pentru o perioadi mai lungr de timp, care nu suferi rle
afcctiuni psihice grave, sau dc tulburiri de comport:rment evidentc si nu neccsitr ingrijirc
medical de specialitato;
pe rsoanc/lamilii care locuiesc/triiiesc in locuintc insalubrc, improvizate, liirir utilitiifi clcbazI, sunt evacuate pentru ncplata cheltuielilor cu titlu de chiric, intrcfincrc sau din alte
motiYe previizute de lcge;
tincri care au plrisit sistemele de protec(ie sociali;
l'ictime ale violentci domcstice cu domiciliul ?n municipiul Sighisoara c:rre nccesiti adlpostde urgcnlii piini la admiterca intr-un centru de primirc in rcgim de urgen{:i (rdnpost)
pentru victirnelc violen{ci in familie (clomesticc);
agrcsorii. r'ictimclor violcntei in lamilie in situatia in care prin ordinul dc protcc{ie
provizoriu sc dispune mirsura cvacuirii temporirrc a agrcsorului iar acest:r soliciti potrivit
lcgii cazirrca intr-un centru rezidcntial carc ofcri cirzarJ pcntru persoanc lrrir adipost;
orice aLi pcrsoanir carc se :rflir in situa{ie dc dillcultate.l ,""..itl atlirpost tle urgln(n p:inir
l:r solufiona rca Jrroblcmclor socialc.

lv. scoptj|. $t orlrECTUL ACtjrzrTlEr
Scopul achiziliei este acela de a rdspunde nevoilor sociale, precum gi a celor speciale, individuale

sau de grup,

_ Obiectul il constituie asieprafea serviciilor de gizduire temporarl. pe timp de noante"
asistenti medical5. asistentl -sociali $i alte servicii conexe. pentru un nffi
resDeltarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociffi

V. BENEFICIARII SERVICIIOR ACHIZITIONATE
Avdnd in vedere nevoile identificate la nivelul comunitdlii, precum Ei semnificalia expresiei

"persoane fdrd addpost", prevdzute la art. 6 lit. z) din Legea nr.2g2/r}l1, ofeitantul trebuie sd asigure
servicii sociale pentru urmdtoarele categorii de beneficiari:

a)

b)

c)
d)

e)

c)
h)

llcneficiazi cu prioritate cle se rviciile ,Al)AposruLUI DE NoAprE ,,, un ,umiir de l6
persoaner care , iar, in limita locurilor
disponibile, qi persoane cu domiciliul in atte localitl{i, aflate in tranzit prin municipiul Sighiqoara,
pe o pcrioadir dc I -3 zilc pe an,



VI. SERVICIILE CE VOR FI OFERITE BENtr,FICIARILOR

VI.1. Senicii sociale externe:
a) sI identifice persoanele fEri addpost d,e pe raza municipiului Sighigoara, cu resurse proprii gi

cu ajutorul organelor abilitate sau a unor institulii care oferd servicii sociile sau medicale, la sesizarea
cetdlenilor municipiului sau a altor institulii/ organizalii

b) sI colaboreze cu institulii gi organizalii neguvernamentale, in vederea soluliondrii problemelor
persoanelor asistate;

c) si realizeze evaluarea iniJiall qi planul de interven{ie, pentru persoanele care solicitd
acordarea serviciilor sociale;

d) sI reevalueze periodic situalia persoanei beneficiare, in vederea monitorizdrii eficienlei
serviciilor sociale furnizate, precum gi pentru stabilirea continudrii intervenliei sau scoaterii din evidenld
a cazului, qi sd comunice Direcliei de Asistenld Sociald sighiqoara rezultatul reevaludrii.

VI.2. Servicii sociale interne:
a) gizduire temporarl, pe timp de noapte, in intervalul orar 17.00 _ 07.00.
b) igienizarc zilnici qi deparazitare;
c) asigurarea a2 meselzi (mic dejun qi cini - hrani rece);
d) asisten{[ medical[ qi asigurarea supravegherii stlrii de slnitate

medicale, monitorizare parametrii fiziologici, educa{ie sanitarl,
rcspectirii tratamentului rnedicamentos);

e) asigurarea dc irnbriclminte qi incil{irminte;
f) consilicre individual5 qi de grup;
g) sprijin/suport in vcderea obtincrii actclor de irlentitate

altor actc necesare;
qi de stare civili precum qi a

(tratamente
asigurarea

h) sprijin/suport in vederea intocmirii dosarelor pentru ob{inerea unor drepturi in
conformitate cu legisla{ia in vigoare, a serviciilor qi a prestafiilor prevrzute de lege,
precum qi pentru internare intr-un centru de ingrijire Ei asistenli.

VII. REGIMUL JURIDIC AL FURNIZORULUI PRIVAT DE SERVICII SOCIALE:

o Organizalii neguvernamentale (asocialii qi fundalii cu activitdti in domeniul asistenlei
sociale);

a

a

Culte religioase recunoscute de lege;
Personane fizice autorizate in condiliile legii;
Filialele qi sucursalele asocialiilor qi fundaliilor internalionale recunoscute in conformitate
cu legislalia in vigoare;
Operatori economici, in condilii speciale, prevdzute de lege.

vIIl. CoNDITTI PRMND iNrOCnrrRBa pRopuNERrI TEHNICE
Oferlantul trebuie sd asigure beneficiarilor servicii sociale in conditrii de securitate, cu respectarea

standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale acordate in comunitate, organizateca adiposturi
de noaote, prevdzute de legislalia in vigoare qi sd dispund de:

VIII.I O structurl dc personal capabil sI asigurc activit[(ile qi scrviciilc acortlatc, in
concord2rnfi ctr scoPul/fu nc{iilc centrului gi cu ncvoilc beneficiarilor * ADApOST l)E NOAp.l.[,
cu rcspcctlrsn standardelor minimc dc c2rlitatc pcntru scrviciile socialc acordatc in comunitatc
organizate ca adlposturi dc noaptc - Ancx:t 5la Ordinul nr, 2g/201g, al ministrului muncii si.justilieisociale, pentru aprobarea standardelor minime de calilate pentru acreditarea serviciilor sociale
destinate persoanelor vdrstnice, persoanelor fdrd adiipost, tineriior care au pdrdsit sistemul de proteclie
a copilului si altor categorii de persoane adulte aJlaie in dificultate, precui si a serviciilor acordate tn



comunitate, serviciilor acordate in sistem integrqt ;i cantinele sociale, cu modiJicdrile Si completdrile
ulterioare.

Structurl de personal a contrului trcbuie sI corespundl din punct do vedcrc al
calilicirii cu serviciilc acordate,

Personalul de specialitatc reprezinti 80%, din tot:rlul resurselor umane
ale centrului.

VIIL2. Spalii dotate corespunzEtor, respectiv:
- spa{ii de cazare amenajate qi dotate corespunzltor (paluri, saltelc, perne, lenjerie cle pat, paturi

qi alte obiecte de cazarmament)1
- spa{ii igienico-sanitare suficieute qi lirnclionale, dotate cu echipamente pentru alimentare cu

apd caldd $i roca, amenajate corespunzAtor pentru evitarea posibilelor accidente gi a oriclror riscuri de
infeclie, grr.rpuri sanitare separate pe sexe:

- spalii special amenajate
recuperare/reabilitare funclionald;

pentru realizarca activitAlilor/serviciilor/terapiilor de

- spaliu destinat depozitarii gi p[strdrii alimentelor sau hranei preparate;
sal5. care se poate amenaj a ca sald de mese, dotatd cu mobilier adecvat, funcJional qi

confortabil qi materiale ugor de igienizat. centrul asigurd vesela gi tacdmurile necesare;

... - instalalii/echipamente adecvale pentru asigurarea iluminatului, a incllzirii qi a ventilaliei
spaliilor cu clestinalie special6 Ei a spafiilor comune.

Vlll..1. S:i l'rrci rlovadl cI:
a) estc rcrcditttt ca lirrnizor dc sen'icii socialc in concli{iile [,egii nr. l97l2lll} ltrivint)

nsigurarca calitirfii in domcniul serviciilor soci:rlc,, cu nro<lificririlo gi cornpletlrilo ultcrioarc;
b) dc{inc liccnJir de lunc{ionarc provizorie sau definitivri prin carc sc autorizcazi

Iunc{ionare:r serviciului social - ADAPOS'I'DB NOAPTII, licen(I cliber.ati in condi}iilc Legii nr.
19712072 privind asigurarca calitl(ii in domeniul scrviciilor socizrlc, cu modificirilc gi compleiarile
ultorioare;

VI I L 4. Pcrsonalul cstc calilicat conlbrm prezcntclor conditii tehnicc.
Sc vor prezcnta urmitoarele documentc:

- contractclc dc muncl pcntru personalul anga.jat mcn(ionat la pct. VllI.l qi copii dupir cliplornelc
tlc st ud ii alr accst u ia;
- Regulamentul de organizare qi func{ionare;
- Regulamentul de ordine interioarl;
- Declara{ia privind respectarea legislaJiei cu referire la conditiile de mediu, social qi cu privire la
rela{iile de muncd pe toatl durata de indeplinire a contractului.

VIII.5. Acte de proprietate.Ei/sau folosin([ asupra imobilului, valabile pe perioada pentru
care se incheie contractul dc servicii.

1.

)

NOTA:

Pentru simplificarea si elicientiz:rrea procesului de evalu:rrc tehnicl ofcrtantul va prczenta
propuncrea tehnici urmirind pas cu pas cerintele din Caietul dc sarcini.
Nu vor Ii:rcceptatc oferte care propun ofertc partiale.
In perioada de evaluare a ofertelor, comisia de cvaluare isi rczervi drcptul si verifice claci
serviciul prezcnt:rt in ofertl este conform cu rcalitatca. in caz contrar, ofertantul cste pasiSil dc
incilcare:r prevederilor legisla{ici penale privind falsul in clcclarafii, iar ofcrta va fi declaratii
neconforml. Ncrespectarea ca rurcteristicilo r tehnice cerute in caietul de sarcini;i nctlepuncreatuturor documentelor solicitate va deterrnina considerarca ol'crtei ca ncconlbrmir cu
documentatia de atribuirc si rcspingerea acesteia.



rx. coNDr',1'lt pRrvtND iNt'<lcnrlnR,t pRopuNEr{n FTNANCTARE:

Oferta de pref va cuprinde pre{ul/beneficiar/zi,

Cheltuielile efectuate de ofertant sunt:

a) Cheltuieli de personal;
b) Cheltuieli pentru plata utilitd{ilor aferente spa{iului in care func{ioneazE serviciul social;
c) Cheltuieli cu asigurarea hranei pentru beneficiari;
d) Cheltuieli cu asigurarea de medicamente qi materiale sanitare pentru beneficiari;
e) Cheltuieli cu asigurarea de materiale de curi{enie qi dezinfec{ie pentu beneficiari.
f)
Propunerea financiari care se va trece in Formularul de oferld se va prezenta pe beneficiar/zi,

decontul urmAnd s[ se fac[ in funcfie de:
- nr' beneficiari x nr. zile x rrret beneficiar/zi, Dentru un numrr maxim de 16 Dersoane.

Tarilele qi serviciile oferite de prestator vor fi incluse in ofefia acestuia.
Orice majorare solicitatl de ofertan(i dupl deschiderea ofertelor, nu va fi luatl in

considerare.

X, PRETUL ACORDULUI - CADRU $I A CONTRACTULUI SUBSECVENT/ SURSA DE
FINANTARE

Sursa de finan{are a acordului-cadru/contractului subsecvent: bugetul Direc{iei de
Asisten{i Sociall Sighiqoara.

Prelul unitar al serviciilor pentrt anul2024 este de 49,45 lei/beneficiar/zi, ibrd r.v.A;

Valoarea totali estimatl a acordului-cadru este de 1.156.000,00 lei, fiind dcterminati pe
baza justificirii prezentate mai sus, astfel:

a) Valoarea estimatd a contractului subsecvent pentru anul I este de 2g9.000,00 lei.
b) Valoarea estimata a contractului subsecvent pentru anul II este de 2g9.000,00 lei.
c) valoarea estimata a contractului subsecvent pentru anul III este de 2g9.000,00 lei.
d) valoarea estimata a contractului subsecvent pentru anul IV este de 2g9.000,00 lei.

Menliondm faptul cd valoarea estimatd a acordului-cadru este mai micd decdt pragurile prevdzute
la art. 7 , alin. (1), lit. d) din Legea nr. 9812016.

XI. CRITERIUL DE ATRIBUIRE

Autoritatea contractantA atribuie contl'actut de achizitie publicl de servicii sociale oferlaltului
carc a depus olbrta cea urai avantajoasd <1in pulot de veciere economic, aplicdnd criteriul de atribuire -
prc{ul ccl mai scizut.

xI t. coN DITI I ptuVtNI) inrocnfl no/l pRoptINEIU I TBH NICIT:

Pentru simplificarea qi eficientizarea procesului de evaluare tehnicl ofertantul va prezenta
propunerea tehnicl urmirind pas cu pas cerin{ele din Caietut de sarcini,

XIII. DURATA ACORDULUI - CADRU SI A CONTRACTULUI SUBSECVENT

Acordul - cadru pentru prestarea de seruicii sociale - ADAPOST DE NoApTE, se incheie
pe o perioadi de 4 (patru) ani.



Contractele subsecvente care vor fi atribuite in baza acordului-cadru, se incheie pe o
perioadl de l2 luni fiecarc.

XIV. MODALITATI DE PLATA $I TEITMENE DI' PLATA
Factura emisd de catre prestator pe luna anterioard prestdrii serviciilor se va depune, in original, la

sediul autoritdtrii contractante, in primele 10 zile lucritoare ale lunii urmatoare, insolita de Doiumente
iustilicatit)e prezentote in copii, vizute "conform cu originulul", semnfile Ei stumpilate de
repruzenl ntul Jurnizorului rle servicii sociale, astfel:

xlV.1. O situatic centralizatoare, somnati ;i ;tampilatl dc rcprezcntantul furnizorului rlc
scrvicii sociale, cu privire la pcrsoanelc carc au bcneficiat tlc serviciile ADiPOSTULUI DE
NOAI'I'II in luna anterioarl, care si con(inl :

a) nume, prenume, domiciliu, serie s,i numlr CI, inso{iti de:
a.1) o listi cu persoanele care au beneficiat de serviciile adipostului de noapte, care si
confini: numele, prenumele, adresa qi semnitura beneficiarului, precum qi serviciile oferite
beneficiarilor;
a.2) copii dup5 BI/CVCP ale beneficiarilor din care sd rezulte cd aceEtia au domiciliul stabil sau
resedinla in municipiul Sighiqoara.

XIV.2. Copii dupI tlocumente Ie j ustilicative privind cheltuiclile efoctuirte cu prcstarea
scrviciilor ol'erite in condi{iile prczentului caict de sarcini:

o)

b)
c)

d)
e)

Cheltuieli de personal (Clheltuicli cr"r salariile. ccntralizatolul slalelor dc platir al salariilor.
pet'soualului angaiat, calctrlate coulbnr incadlirrii ;i obligaliilor dc plati cllre bugcte qi " siruatia
lccapitulatit ir privincl plafa salariilor. pc hrna curcnlir',);
Cheltuieli pentru plata utilitdlitor aferente spa(iului in care funclioneazd serviciul social;
Cheltuieli cu asigurarea hranei pentru beneJiciari.
cheltuieli cu asigurarea de medicamente Ei materiale sanitare pentru beneliciari;
Cheltuieli cu asigurarea de materinle tle curdlenie Ei dezinfeclie pentu beneJiciari,

XIV.3. Contractul de furnizare servicii incheiat intre beneficiar sau, dupd caz, rcprezentantul
legal/convenlional al acestuia (se depune in copie, certiJicat cu mentiunea ,,conform cu oiiginalul,, la
primal clecont Si ulterior ori tle cdte ori intervin moclilicdri, resprectiv la inietarea contractului tle
furnizare).

XIV'4. Fiqa de evaluare/reevaluare a beneficiarului, al cdrei model se stabilegte de conducerea
centrului, in care este consemnatd data fieclrei evaludri qi care este semnatd de persoana/persoanele care
au efectuat evaluarea Ei este adusd la cunoqtinla beneficiarului (frEa de evaluar"heevaluare se depune tn
copie,, certificatd cu men(iunea "conform cu originolul,' la primul tlecont Ei ulterior la fiecarereevaluare).

XIV'S. Raportul tehnic lunar care va cuprinde descrierea serviciilor oferite, situa{ia
beneficiarilor, rezultate obfinute calitativ qi cantitativ.

XIV.6. llaport financiar/centr alizator lunar va cr.rprinde situatia tabelara a cheltuielilor aferente
servic iilor Iut rrizate.

. .. xlv:7. Raport ini{ial (de.iucepele a furnizdrii/prestlrii serviciilor) care va ouprinde un plan
detaliat.al derulSrii activitdlii sen,iciului, anexlincl instrumcnte cle lucru, fonnular.e tipiiate, etc, se va
depure la achizitor odatd cu prirnr,rl decont al serviciulr,ri.

-. XIV'8' Raport final care va cuprinde realizarea obiectivelor contractuhri, se va depr:1e la
aohizitor odatd or-r ultimul decont al servioiului.



NOT i\: Modalitdli de depunere a rapoartelor/documentelor justiJicatue: Documentele se vor depune
lunar pe suport de hdrtie intr-un singur exemplar, la Registratura instituliei din municipiul Sighigoara,
Piala Muzeului, nr. 7, jud, Mureq, cod poqtal:545400.

Autoritatc:r contractantl va achit:r lactura primit[ potrivit procctlurilor prcvizute dc
legisla{ia in vigoale, in tcrmcn de nraxim 30 dc zile lucritoaro <lc la rlata <lepunerii de cltrc
furnizorul privat rle servicii socialc, a facturii fiscale, a situa{ici ccntralizatoare privind bencficiarii
serviciilor ncordate in catlrul Centrului dc zi pentru pcrsoane vlirstnicc ;i a documentclor
.justilicative privinrl cheltuiclilc cl'cctuatc cu prcstlrrea scrviciilor,

XV. CONDI'I'II MINIME DIi CAI-I]'AI'E

Prcslalorul va asigula serviciile sociale in cadrul ADAITOS'IUl,Ul DE NOAPTD, cu rcspectarea
slandardclor minime c1c calitate penlru serviciile sociale acordate in comunitale, organizate ca addposturi
de noapte, aplicabile pentru categoria de serryicii sociale - adlpost de noapte, cod 8790 CR-PFA-II,
a$a cr.lm sunt elc prev[zute cle legislaJia irr vigoare, qi va rirspulde pcntlu calitntea serviciilor prestate ir1
condiri i le legii romdne.

XVI. VERIFICARI

C.-ont|olul l'espcctirii de cltre prcstator a caietului de sarcini qi a obtigaliilor asumalc prin
contraotul subsecvcnt cle servicii se el'cctueaz[ de cdtrc Contpartimentul Stratcgii, Programe, proiecte in
l)orneniul Asistenfei Sociate. Relafia cr-r Asocialiile si Fundtrliite - [Jiloul Achizilii l)ublice. Strategii.
Programe. Pt'oicctc, Adrninistr.ativ" prin per.soana imputerniciti in aocsl scop.

Gestionarea documcntelor pe perioad:r dcrullrii contractului qi carc Iac obicctul vcrilicirii:

XVI.I. Activitatea de asistenti sociall: addpostul de noapte ta deline toqte documentele
corespunzdtoare stqndaldelor minime de calitqte pentru serviciul contractat.

XVI.2. Activitatea financiar-contabili: furnizorul/prestatorul are obligalia de a deline qi
prezenta autoritdlii contractante, ori de cate ori i se solicitd, urmdtoarele documente:

- Facturi, chitanle, bonuri fiscale, foi de vdrsdmdnt;
- Procese verbale de receplie qi note de receplie;
- Bonuri de consum, bonuri de transfer, deconturi de cheltuieli;
- Liste de meniu;
- Conlracte de sponsorizare;
- Contracte de prestiri servicii, contracte de lucrari, procese verbale de receplie aferente

acestora;
- Alte documente.

XVI.3 Activitatea de resurse tumane furnizorul/prestatorul are obligalia de a cleyine Si prezenta
autoritdlii contractante, ori de cAtu ori i se solicitd, urmdtoqrele documente:

- organigramd, stat de funcfii,. state de platd, pontaj e, grafice de lucru, condicd de prezenld;- Dovada privind data achitdrii drepturilor salariale qi i obligaliilor aferente acestoia;- Contracte individuale de muncd qi actele adifionale, dupd caz;- Fiqele posturilor;
- Contracte de voluntariat;
- Situalia centralizatoare zilnicd cu beneficiarii de servicii sociale.



,rr.U. On" documente justificative care vor fi incluse in dosarul verificat:

XVI.4.1. Cheltuieli cu salariile: centralizatorul statelor de platd al salariilor personalului
angajat, calculat conform incadrdrii Si obligasiilor de platd cdtre bugete.

Xy1.4.2. Cheltuieli pentru plata utilitdlilor aferente spaliului in care funcyioneazd serviciul social
(incdlzire' iluminat, apd, canal si salubritate, po;ld, telecomunicalii, radio-TV, internet);

XVI.4.3. Cheltuieli cu asigurarea hranei pentu beneJiciari.

NOTA:

. DOCUMENTELE JASTIFICATIVE CARE STAU LA BAZA CENTRALIZARII VOR FI
PREZENTATE AUTORIT/(TII CONTRACTANTE, ORI DE CATE ORI ESTE NECESAR.

. FURNIZORUL DE SERVICil SOCIALE ARE OBLIGATIA MENTINERII NUM,,{RALAI DE
POSTURI iN STITUT DE FUNCTII AL SERVICruLUI PE TOATA DURATA DERULilRII
ACORDDULUI-CADRU,

XVII. DECONTAREA PRESTARII SERVICILOR SOCIALE

XVlI.l ,Che ltuicli eligibite:

a) Cheltuieli de personal pentru personalul men(ionat la pct. VIILL din prezentul caier de
sarcini cu condilia rcspectdrii prevederilor legale privinrl angajarea (inctude cheltuieli cu
salariile ;i alte drepturi gener te tle muncd, obtiga(ii cdtrc bugetul consolidttt al statului,
bugetele locale, etc.) ;

b) Cheltuieli pentru platd utilitdlilor aferente spa(iului tn care funclioneazti serviciul social
(inciilTire' iluminal, apd, canal Ei salubritate, poEtd, telecomunica(ii, radio-TV, internet);

c) Cheltuieli cu asigurarea hranei pentru beneJiciari,

d) cheltuieli cu asigurarea de medicamente;i materiale sanitarc pentru beneJiciari;
e) Cheltuieli cu asigurarea tle materiale de curdtenie qi dexinfeclie pentu beie/iciari

NOTA: Cheltuielile etigibile trebuie sI fie necesare pentru a fi decontate.

XVII.2. cheltuieli neeligibile care nu pot fi finanfate de autoritatea contractanti:

1. Reparalii capitale ale imobilului in care funclioneazi furnizorul de servicii sociale;2. Cheltuieli cu obiecte de inventar. inclusiv aparaturd de specialitate pentru recuperarea
beneficiarilor;

3. Cheltuieli cu asigurarea bunurilor, RCA qi a asigurdrii obrigatorie a clddirii;4. Alte drepturi salariale Ei drepturi oblinute de cdtie salarialilrin sentinle judecdtoreqti.
5. Cheltuieli cu taxe qi impozite aferente imobilului/imobilelor qi iererrrilor' apar{inAnd

fundaliei/organizaliei.
6. cheltuieli care depdgesc prelul/varoarea contractului subsecvent de servicii.
7. Cheltuieli cu penalitd{i, amenzi qi debite stabilite.
8. Cheltuieli cu imobilizdri necorporale (soft_uri, licenle), etc.



NorA: cheltuielile neeligibile vor fi finanfate de citre furnizor din fonduri proprii.'

XVIII. DISPOZITII F'INALE

Responsabilitdfile pdr]ilor se stabilesc prin contractul de achizilie publicd de servicii.

Prevederile contractului se vor completa cu prevederile tegislaliei in vigoare in domeniu.

Biroul AchiziJii Publice, Strategii, Programe, Proiecte, Administrativ

gef birou,

Elena-Adriana Popoviciu

*r-^


