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Nr. 2132/10.06.2026

ANUNT

Directia de Asistentsi Sociala Sighisoara, cu sediul in Sighisoara, Piata Muzeului, nr. 7. Jjud.
Mures., organizeazi in data de 14.07.2026, concurs de recrutare in vederea ocuparii unui post unic
contractual de executie vacant, in temeiul Ordinului ministrului sanatatii nr. 166/2023 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfisurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante s
temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile
sanitare publice sau din directiile de sanitate publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de
laborator si sef de compartiment din unititile sanitare firi paturi sau din directiile de sinatate publica,

* 1 post de medic primar in specialitatea medicini generali / medicind de familie, in cadru]
Compartimentului Asistentd Medicala si Stomatologicd Scolard — Serviciul Programe Sociale,
Achizitii Publice, Administrativ, perioada nedeterminatd, cu durata normali a timpului de munci
de 7 ore/zi, 35 ore/saptamana.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si_contind, conform art. 8§ alin. (2) din Metodologia
privind organizarea concursurilor de OCupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic
stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de
sandtate publicd, a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile
sanitare publice fara paturi sau din directiile de sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in
unitdile sanitare publice cu paturi, aprobata prin Ordinul ministruluj sanatatii nr. 166/2023:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotdrarea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice - se poate obtine de la
sediul institutiei (camera 8) sau poate fi descarcat de pe site-ul institutiei www.das-sighisoara.ro:

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist in specialitatea medicini de familie;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte c3 nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile previzute la
art. 455 alin. (1) lit. ) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile §i completarile
ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea
profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinuluj
Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;

¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;




g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau
privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitai
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologica a unei persoane:

h) adeverinta medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

J) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverinta care atesti starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie
insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), ¢), i) si j). precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevazut la paragraful precedent se prezinta insotite de documentele originale, care
se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la lit. f), anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de
inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul Judiciar se soliciti de citre autoritatea
sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul previzut la lit. g) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

I. Conditiile generale de participare la concurs:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;




d) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

e) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post

incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situaiei in care a
intervenit reabilitarea;

functii sau a exercitarii unei profesii;

g) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernuluj nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice.

II. Conditiile specifice de participare la concurs:
- diploma de medic sau diploma de licenta in medicina;
- certificat de medic primar in specialitatea medicina generald / medicini de familie;
- certificat de membru al Colegiului Medicilor din Rominia, cu aviz de libera practica pentru anul in
curs.

I11. Bibliografia:

. Bazele medicinei de familie. Adrian Restian, Ed. Medicala. Bucuresti, 2009.

- Esentialul in pediatrie. E. Ciofu. C. Ciofu, Ed. Medicald Amaltea. Bucuresti, 2002.

. Pediatria — Tratat, editia I, E.p. Ciofu, C. Ciofu, Ed. Medicala. Bucuresti, 2001,

Ordinul ministrului sanatatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationali de date privind deseurile rezultate din activitati medicale.

5. Ordinul ministrului sanatatii nr. 541/2025 pentru aprobarea listei alimentelor nerecomandate
prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unej alimentatii sanatoase pentru copii si
adolescenti in unitatile de invatamant preuniversitar, cu modificarile si completdrile ulterioare;

6. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile
pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna $i recreerea copiilor si tinerilor, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

7. Ordinul ministrului sanatatii si ministrului educatiei si cercetarii nr. 1503/6821/2025 pentru
aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor, pregcolarilor, elevilor
din unitatile de invatimant preuniversitar si studentilor din institutiile de invagimant superior pentru
mentinerea starii de sinitate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata sanitos.

8. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdtarea. dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curdtenic si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
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dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc. precum si metodele de evaluare g derularii procesuluj
de sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completirile ulterioare.

IV. Tematica:

* Definitia si functiile MF (1)

* Activitatea preventivi in MF (1)

® Probleme medicale ale omului sanatos (1)

* Nevoile medicale ale diferitelor etape de dezvoltare (1)

* Promovarea sanatitii in MF (1)

* Trecerea de la starea de sandtate la starea de boali (1)

® Particularitatile consultatiei in MF (1)

* Particularitatile diagnosticului in MF (1)

* Particularititile tratamentului in MF (1)

® Atitudinea medicului in fata unor simptome comune (astenia, febra, dispneea, durerile
abdominale) (1)

* Afectiunile respiratorii la copil: infectii ale cailor aeriene superioare, infectii acute ale ciilor
aeriene inferioare, astmul bronsic (2)

* Afectiunile cardio-vasculare |a copil: insuficienta cardiaca. hipertensiunea arteriala sistemica la
copil (HTA), tulburiarile de ritm cardiac si de conducere (2)

* Afectiuni digestive la copil: varsaturile, durerile abdominale recurente, diareea acuta, sindroame
de malabsorbtie, intoleranta secundari Ja lactoza, parazitoze intestinale (2). apendicita acuta (1).
refluxul gastroesofagian (3)

* Afectiunile renale la copil: infectia tractului urinar (2)

* Afectiunile metabolice la copil: obezitatea (1). (3)

* Afectiunile hematologice la copil: sindrom anemic (1)

* Afectiuni endocrine la copil: hipertiroidismul, hipotiroidismul (3)

e Afectiunile neurologice la copil: epilepsia, convulsiile febrile (2)

* Afectiuni dermatologice la copil: urticaria. dermatita atopica, dermatita de contact alergica (3)

* Bolile infectioase la copil: scarlatina, rujeola, rubeola, varicela, hepatita acuta virali (3)

* Norme privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale desfasurate in cabinetele
medicale din unitatile de invatamant (4)

* Principiile de bazi ale alimentatiei sanitoase la copii si adolescenti (5)

e Cerintele igienico-sanitare in colectivitatile de copii si tineri (6)

* Cerintele igienico-sanitare ale bloculuj alimentar in colectivitatile de copii si tineri (6)

* Atributiile medicului din crese, gradinite, scoli. licee (7)

* Cerintele igienico-sanitare ale cabinetului medical din unitatile de invataimant (8)

V. Proba practici:

* Acordarea primului-ajutor prespitalicesc in principalele urgente medico-chirurgicale: entorse.
luxatii, fracturi, traumatisme forte, arsuri

* Metodologia efectudrii unei consultatii

* Interpretarea principalelor investigatii de laborator

* Interpretarea principalelor investigatii functionale




Bilantul unui politraumatizat

* Alcdtuirea unui regim alimentar pentru copilul sanitos
* Alcatuirea unui regim alimentar pentru copilul bolnay
* Corelarea indicilor de greutate si indltime

® [ntocmirea unor documente medicale in medicina scolara

VI. Etapele concursului:

- selectia dosarelor de fnscriere (A) si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activititii profesionale $i stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D), prevazuta
in anexa nr. 3 la Ordinul ministrului sanatatii nr, 166/2023;

- proba scrisa (proba B), in data de 14.07.2026, ora 10.00, Ia sediul Directiei de Asistenta Sociala
Sighisoara, Piata Muzeului, nr. 7:

- proba practica (proba C), in data de 17.07.2026, ora 10.00, la sediul Directiei de Asistenta
Sociala Sighisoara, Piata Muzeului, nr. 7.

VII. Calendarul de desfasurare a concursului:

- Data limita pentru depunerea dosarelor de concurs este de 10 zile lucritoare de la data afisarii
anuntului, respectiv 24.06.2026. ora 15.00, la sediul Directiei de Asistenta Sociala Sighisoara, Piata
Muzeului, nr. 7, Sighisoara;

- Afisare rezultate selectie dosare si punctaj rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice: 25.06.2026;

- Termen depunere contestatii rezultate selectie dosare i punctaj rezultat din analiza si
evaluarea activititii profesionale si stiintifice: 26.06.2026;

- Termen afisare rezultate contestatii selectie dosare si punctaj rezultat din analiza si evaluarea
activititii profesionale si stiingifice: 29.06.2026;

- Proba scrisa: 14.07.2026, ora 10.00, la sediul Directiei de Asistentd Sociala Sighisoara, Piata
Muzeului, nr. 7;

- Afisare rezultate proba scrisa: 14.07.2026;

- Termen depunere contestatii rezultate proba scrisi: 15.07.2026;

- Termen afisare rezultate contestatii proba scrisi: 16.07.2026;

- Proba practica: 17.07.2026, ora 10.00, la sediul Directiei de Asistenta Sociala Sighisoara, Piata
Muzeului, nr. 7.

- Afisare rezultate proba practica: 17.07.2026;

- Termen depunere contestatii rezultate proba practici: 20.07.2026;

- Termen afisare rezultate contestatii proba practici: 21 .07.2026;

- Afisare rezultate finale: 21.07.2026.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Directiei de Asistenta Sociala Sighisoara, din
Sighisoara, Piata Muzeului, nr. 7 — camera 8, la Compartimentul Resurse Umane, Sinatatea si
Securitatea Muncii, in intervalul orar 8.00 - 15.00 de luni pana joi, 8.00 — 12.00 vineri:

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs i punctajul rezultat din analiza §i evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D) se afiseaza cu mentiunea
"admis" sau "respins", insotitd, dupi caz, de motivul respingerii, la sediul Directiei de Asistenta Socialz
Sighisoara, precum si pe pagina de internet www.das-sighisoara.ro, la sectiunea ANUNTURI —
Concursuri — Concursuri Functii Contractuale.




Comunicarea rezultatelor la proba scrisa si proba practica a concursului se face prin specificarea
punctajului final al fiecdrui candidat sl a mentiunii “admis” sau “respins”, prin afisare la sediul
Directiei de Asistenta Sociald Sighisoara, precum si pe pagina de internet www.das-sighisoara.ro, la
sectiunea ANUNTURI — Concursuri — Concursuri Functii Contractuale.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere si a punctajului rezultat din
analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice, la proba scrisa si la proba practic, dupa caz,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de o zi lucritoare din momentul afisarii
rezultatului selectiei dosarelor si a punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitaii profesionale si
stiintifice, respectiv de la data afisdrii rezultatului probei scrise si a probei practice.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisa, respectiv
50 de puncte la proba practica.

in urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un punctaj
minim de 50 de puncte, in urma calculirii mediei aritmetice.

Pentru stabilirea clasificarii finale a candidatilor, in cazul candidatilor cu punctaje egale, dupa
desfasurarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a obtinut punctajul cel mai
mare la proba scrisd (B), iar daci egalitatea se mentine candidatii aflati in aceastd situatie vor fi
departajati pe baza punctajului obtinut la proba suplimentard de departajare (proba D), prevazuti in
anexa nr. 3 la Ordinul ministrului sanatatii nr. 166/2023, anuntat odati cu selectia dosarelor de concurs.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Directiei de Asistentd Sociald Sighisoara, precum si pe
pagina de internet www.das-sighisoara.ro, la sectiunea ANUNTURI - Concursuri — Concursuri Functii
Contractuale, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis" sau
"respins".

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescitoare a punctajului realizat.

Relafii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei, camera 8, la secretarul comisiei de
concurs, dna Neag Nicoleta, consilier principal in cadrul Compartimentului Resurse Umane, Salarizare,
Séandtatea si Securitatea Muncii, tel. 0265/775428, e-mail: nicoleta.neag(@das-sighisoara.ro

Director executiv,
Doina-Victoria Bidiu




