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A. Informafii generale privind postul:
1. Nivelul postului: funclie contractuald de execulie
2. Denumirea postului: medic primar
3. Gradul/treapta profesional/profesionald: medic primar

-3'.- 
scopul principal al postului: asigurarea aslstenlei medicare a antepreEcorarilor,

preqcolarilor qi elevilor, in cabinetele medicale din unitdlile de invdldmant preuriiv?rsitar dinmunicipiul Sighigoara

B. Conditii specifice privind ocuparea postului:

--. 1. Studii de specialitate: studii universitare de licentl absolvite cu diplomd, respectiv
studii superioare de lungd durati absolvite cu diplomi de licenld sau echivalenta in domeniul
sAn[tate, specializarea medicin6;

2. Perfecfionlri (specializlri): medicind generalL/medicin6 de familie;
3. Cunogtin{e de operare/programare pe calculator (necesitate 9i nivel): _
4. Limbi striine (necesitate gi nivel de cunoaqtere):
5. Ab itrfi' catitnf gi aptitudini necesare: comunicare eficienta, capacitate de

implementare, rezolvarea eficientd a problemelor, asumarea responsab it5l or, auto-
perfeclionare Ei valorificarea experienlei dobAndite, capacitate de analizd qi sintezd, cieativitate gi
spirit de iniliativi, planificare gi acliune strategiCi, capacitatea de'a lucra eficient atat
independent cAt gi in echipd, gestionarea resurselor alocate.

6. Cerin(e specilice:
- diplomd de licenld sau echivalentd in specializarea medicin[;
- certificat de medic primar in specialitatea medicinE generald / medicini de familie;
- certificat de membru al Colegiului Medicilor din RomAnia;
- aviz anual privind exercitarea profesiei de medic;
- asigurare de r[spundere civili profesionald.
7. Competenfa manageriall (cunoqtin1e de management, calitali gi aptitudini

manageriale) privind ocuparea postului: -

C. Atribufiilepostului:

Atributii soecifice Dostului
l. Identificarea qi managementul riscur or pentru srnrtatea colectivittr{ii
a) Semnaleazd in scris nevoile de amenajare qi dotare a cabinetelor medicale qcolare directorului
uniterii de invatamant $i/sau autoritelii locale, dupd, caz, depunrind referate de necesitate.



b) Monitorizeaze respectarea condiliilor de igieni din spafiile. de invrldm6nt, de cazare gi

::'ff;,ff: 
din unitrlile de invdldmant urond# ;ilu;; recomanddri de remediere a.,eregullor

c) Instruieqte personalul administrativ gi auxiliar privind apricarea qi respectarea normelor deigienl qi sdn[tate publicd, in conformitatl ., ,*"i. i, uigou...d) supravegheazd recortile.a de produse uotogrce fentruinvestigaliile de raborator, in vedereadepistirii afecliunilor infecto-contagiour. tu 'iui".i 9i tontacli, in condilii epidemiologice binestabi I ite, conform protocoalelor.
e) Urmdre5te modur de resneclare a normeror de igiend a procesurui instructiv-educativ.f) controteazi, prin sondaj, igie* i.di;i;;;;;uit"pi"i"orur,or, pregcolarilor qi qcolarilor.2.Gestionareacircuitelorfunc(ionale ''--'-r-'Y-

a) Evalueazd circuitele funclionale qi prezintd in scris 
_ 
directorului unitilii de invdldmdntmdsurile pentru conformarea la standardele gl ,or*.i. a. igi.na.b) consiliazd conducerea u:ritalii de irrair*-i p.jr*d asigurarea qi respectarea conditiilorigienico sanitare in conformitate cu normele in vigoare. 

v eer6ur4rvq tr resPeularea ( 
,

c) Monitorizeazd implementarea mesurilor propui.3' Monitorizeazr respectarea regrementir or de siniitate pubtici qi supervizeazrcorectarea abaterilor,
a) Raporteazd Direc{iei de Sdndtate publici Mureg, in conformitate cu regisla}ia in vigoare, roatecazurile qi/sau focarele de boli transmisib e, erectueaza ancheta .pia"rnlorogi.a-io c?]e.tiuitat.sub indrumarea medicilor epidemiorogi ain oireclia a" ianaru," publicd Mureq qi implementeazdmdsurile necesare, stabilite conform metodologiiior etuuo.ur. de Institutul Nalional de SdnitatePublicd.
4, Monitorizarea condi(iilor qi a modului de preparare qi servire a hraneia) Monitorizeazr. in coraborare cu asistentul ,ir"aiJ, 

""rairiile 
de igiend din blocur alimentar,cantine qi.sdlile de mas6 special amenajate, igi";;;;entului precum fi starea de sdndtate apersonalului blocului alimentar qi aduce la inoqtinla ionduce.ii .r"ntraJt. uiulri constatate,in vederea instituirii imediate a mdsurilor corective.

b) verificd meniurile care vor fi pregdtite in saptamrina urmatoar€ in crege, grddinile gi cantinegcolare, propune modificdri in cazul-meniurilo. n""onro""" qi vizeazd meniurile care respectdlegislalia in vigoare.
c) Supravegheazd efectuarea anchetelor alimentare periodice in unitalile cu bloc alimentarpropriu qi le vizeazd in vederea respectrrii unei atirientalil sendtoase, fEc6nd recomandarilenecesare de remediere a meniurilor inlunclie de rezultatele anchetelor alimentare.5.Servicii de menfinere a stlrii de sinltate individuale-Ei colective5'1' Servicii curente: intocme$te referat de necesitate pentru aprovizionarea gi dotareacabinetului medical, conform baremului de dotare, i, 

"oluuoru." 
cu medicul coordonator, care ilinainteazl angajatorului.

5.2. Imunizdri:
a) verific[ antecedentele vaccinale ale copiilor la inscrierea in colectivitate fi pe intreg parcursulprocesului de invefamant, infgr:-1 qi indrumd pdrinlii/aparfindto.ii r"ghi"ai." ,iJoi"u a"familie pentru elecruarea vaccindr.or in cazur in "";;;;;.i., nu au fosr efecruate corespunzarorv6rstei, conform recomandrrilor prevezute in catenaa'JJe ;;"tril, ii"'."i-ii,.lt.".rr,nalional de vaccinare derulat de Ministerul Sdnetdlii.
b) Elibereazi, la cererea pdrinlilor sau a reprezentanlilor legali ai copi or, fiEa cu vaccinir eefectuate in unitatea de invdfdmdnt, in vederea transmiterii cdtre medicur de fam ie ainformaliilorcomplete privind vaccinarea copiilor.
c) Participd la rcalizarca de imuniziri in siiualii epidemiologice speciale, stabilite prin ordin alministrului sAnetatii.
d) organizeazd activitatea de vaccinare in situalii epidemiologice speciale, respectdnd conditi ede igien5 9i de siguranld.
e) colaboreazd cu Direclia de Sdndtate Publici Mureg in vederea aproviziondrii cu vaccinurilenecesare in situafii epidemiologice speciale.
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f) Se ingrijeqte de intocmirea ..o.,ecie 
-a 

evidenfelor necesare gi de raportarea activitat or deimunizare realizate in situalii epiaemiotog;ce-s-pe.iul.'.o"r"* normelor stabilite prin ordin alministrului sandtatii, cu respectarea prevecLriloi Legi; iiiliol, t.i.^;;;;,*#'il#"r,*.g) Elibereazi pdrinlilor sau reprezentanlilor legali ai copi or adeverinle de vaccinare in cazul

:$jffil]*"rdrilor 
in situalii epidemior"gi.! rp".i"[, in vederea t.ir..it".ii .aoe medicul

5.3. Triaj epidemiologic
a) Inifiaza supravegherea epidemiorogici a antepregcolarilor, pregcolarilor gi elevilor dinunitalile de invitdmdnt arondate.
b) Depisteaz[ qi declard bol e. infecto-contagioase, conform regrementdrilor in vigoare, izoreazdsuspeclii qi informeazr conducerea unital"ii de'i"raia.art in vederea instituirii mdsurilorantiepidemice.
c) Participd la efectuarea de acliuni de investigare 

_epidemiologicr a antepreqcorar,or,pregcolarilor, elevilor suspec{i sau contacli ai, ro"ui"ie de boli transmisibile, sub indrumareametodologicd a medicilor epidemiologi.
d) Recomandd'/prescrie tratamentele climioprofilactice in focarele de boli infecto-contagioase giparuzitue,la indicajia scrisd a medicilo. epidemiololi.- 

-^-

e) Semnaleazi Ei solicitd atrit condlcerii unltafi-ie invaldmant, c6t qi Direc{iei de sanatatePublicd Mureq necesitatea intreprinderii ae acliuni a" a.rinr".1i.-a"rrr*qr" qr'a"p"razitare incazul focarelor parazitarc (pediculozd, scabi;), ;;e 
-sau 

microbiene (tuberculozd, inleclii
;[tif":""tt",boli 

diareice acute etc.) din creqe, grddin(e 9i Ecoli, confori ro.n"io,. r"gur" i,
f).Inifiazd acliuni de supraveghere epidemiologicd a bolilor infecto-contagioase in sezonulepidemic.
g) Inifiaza. coordoneazi gi efectueazd impreund cu asistenlii medicali triajul epidemiorogic, laintrarea $i revenirea in corectivitate- dupa 

"u.-1.r. 5.;;; r"" ori de c6re ori este nevoie.6' servicii de examinare a strrii de sinitate u uoi"f."g.orr"iror, preqcolarilor, erev,or6.1. Evaluarea stErii de sdndtate
a) Iniliazd qi participi la evaluarea stf,rii de sdndtate in unitdfile de copii gi tineri arondate.b) In campaniile de vaccinare gcolare 

_in situalii- epiaemiotolicJ ,p""1J","11".t"-aantepreqcolarii, preqcolarii, elevii care vor fi-supuqi 'imunizerilor 
pi"nr^.-r'i* l"rt.l,i stauili.eaeventualelor contraindicatii, supravegheazd efectuarea vaccinarito. qi apariii" ,J".iiiil. 

"ar"^.postimunizare (RAPD.
c) Examineaz,, in cadrul examenului medical de b ant al stdrii de s,natate, antepregcorarii,preEcolarii.din crege qi grddinile qi elevii din crasele I, a IV-a, a VIII_a, u xn_u/"'iiii:;il ultimulan al qcolilor profesionale, pentru aprecierea nivelului de dezvoltare fizictr qi neuropsihic, qipentru depistarea precoce a unor eventuale afecliuni.
d), Sele-cfioneazr, din punct de vedere medical, elevii cu probreme de sindtate, in vedereaindrumdrii spre comisiile de odentare g.ol*-p.of.rionuia, ru t".-i.r** 

' 
i*a1'u.ar,utuigimnazial qi liceal.

e) Examineaza pre;colarii gi elevii care vor_participa la concursuri, olimpiade gcolare, in diferitetipuri de tabere, eliberAnd aviz,l epidemiologic, ii "*" ." uu menliona Ei patologia cronicd acopilului, conform fiqei medicale.
f) Examineazr preEcorarii qi elevii. care participn la concursuri/competilii sportive qcolare cucaracter de masd. Ei consemneaza .ezritutrl. in conformitate cu starea de sanatate $i cuevidenfele medicale de ra nivelul cabinetului -"ai*t qcoiar. avizul pentru competiri e sportivede performan{d este eliberat de medicii specialiqt a" .'"ai.ina sportivd.g) Ia in evidenfd 

-speciala 
gi consemneazd in fiqa medicald documentele medicale eliberate demedicul de specialitate pentru bursa medicald.

h) Efectueazd vizita medicald a elevilor care se inscriu in licee de specialitate Ei qcoliprofesionale/licee vocalionale.
i) Asigurd asistenle medicalr. pe perioada desfEqurrrii examenelor nalionale, examenelor debacalaure-at, 

.atestatelor profesionaG, concursurilor Ei otimpiaaetor $";i";;-; "*"fii^ ""r".sportive, in timpul programului de lucru.



j) in,competiliile 
.Ecolare sportive este^ necesard asigurarea de asistenrd medicald autoriza6 inac-ordarea primului ajutor calificat, conform t"girtali"? in ,igo*".

6.2. Monitorizarea copiilor cu afecliuni cronicJ
consemneaz[ in registrul de evidenld speciala qi in figa medicali documentele medicale eliberate

3; JffilTJi*l,'ff ::: 
tlfr 

r::i. "i'i"r 
a' i"ii' i iii'i'''-'r *"p'"$;;i;il;;l.Ji"iru,, o, er

6'3' Implementeazi, impreund cu Direc[ia de Sdndtate publicd MureE, programere nalionale desAnatate adresare copiilor qi tinerilor din qcolilelgrad ini1e1.l.r.S.l" arondare
o..+' tslaDorarea raportdrilor curente pentru sistemul informalional din sdndtatecompleteazd impreund cu asistentere ..ji.ui" 

-Jin"ruu.ain. 
raportdrile curente privindmorbidiratea inregistrati pi activitatea cabinetelor ,n"al.ui. din creEe,;ril;;i; qi q.;il.""f"",fiEei lunare/anuale de raponare.

6.5. Eliberarea documentelor medicale necesare
Elibereazr adeverinle medicare Ia. terminarea creqei, 

_ 
gridinilei, qcolii generale, qcoliiprofesionale.qi a liceurui 5i in cazur transferurui rr'"'.r[ unitate de iruati,nari' .onio.n-,modelului din Anexa 16.3 la ordinur ministrurui sdndtdJii gi ministrul educaliei nr.1503/6821/2025.

7, Servicii de asigurare a stdrii de sindtate individuale
7.1. Acordarea de ingrijiri pentru afecliuni curente
a).Acordd, la nevoie, primul ajutor prespitalicesc antepregcolarilor, preqcorarilor gi elevilor dinunitarile de invdldmdnt arondati, in rimitele 

"o*p",.n1"io. profesionale qi dotdrilor.b) Er<amineazd' trateaze ti supravegheazd *"ai"ut, antepre;colarii, pregcorarii gi elevii cuafecfiuni acute. pand la preluarea lor di catre familie/rep."r*,*,ut legalTservicii de Jmbulanla.c) Acordd consurtalii la cerere. antepre$colarilor, pregcolarilor qi"etevitor iin *iu1it" a"inv,ldmdnt arondate Ei elibereaza birete de irimitere 9i'..1.L .i.pr"zgratuite.
7.2. Acordarea de bilete de trimitere
Elibereazd, la nevoie, bilete de trimitere cdtre medicur de altd speciaritate antepreqcorarilor,pregcolarilor qi elevilor din unitdlile de invdldmdnt *onJut".
7.3. Acordarea de scutiri medicale
a) Elibereaz6 pentru elevii cu probleme de srndtate scutiri temporare/parf iale de efort fizic qi deanumite condilii de munc6, in cadrul instruirii practice in aielie."le q"oi*".
b) Elibereazd adeverinle medicale pentru motivareu uur.r1"to, de la cursuri pentru elevii bolnaviconsultali in cabinetul medicar qcolar gi pentru cei extemali din spital, i" il-u'iir"trrui a"extemare.
c) Elibereazd scutiri medicale,_ anuale/temporare, parliale sau totale, de lafrzicd, in conformitate cu prevederile legale in uigoui.. ' 

- -
d) Inregistreazd documentele medicale eliberite de alte unitdli sanitare
absen{elor qcolare.
8, Servicii de promovare a unui stil de via{A senatos
a) Medicul, in colaborare cu 

$ir_ectolul 
unitdfii de invdtdmrint, iniliazi, coordoneazi qi efectueazdactivitdJi de educalie pentru sAnetate in cel pulin urmatlarele aomenii:

(i) nutrilie sdnitoasd Ei prevenirea obezitelii sau altor boli iegate de arimentalie;(ii) activitate fizici;
(iii) prevenirea fumatului, a consumului de alcool qi de droguri (inclusiv noile substanlepsihoactive);
(iv) educatia pentru viala de familie, inclusiv profilaxia infecliilor cu transmitere sexuald (ITS);(v) acordarea primului ajutor;
(vi). pregdtirea pentru acliune in caz de dezastre;
(vii) instruirea grupelor "Sanitarii pricepuli,';
(viii) orice alte teme privind stilul de viali sdnitos;
(ix) prevenirea bolilor transmisibile, inclusiv prin imunizare;
(x) educalie pentru s5nAtate emolionali.
b) Iniliazd, coordoneazd qi participa, dupa caz, la recliile de educalie pentru senrtate.c) Participe, dupd, caz,la lectoratele_cu pari"1ii, pe teme care vizeazd sdnltate;;;iii"..
d) line prelegeri, dupd caz, in consiliili profesorale, pe teme pri.,rina ,anatat"a 

"ffior.
4

orele de educalie

pentru motivarea



e) organizeazd instruiri ale personalului diclactic qi administrativ in probleme de sandtate acopiilor, dupd caz.
f) consiliazi cadrele didactice in legiturd cu principiile promovdrii sindtdfii 9i ale educalieipentru sandtate, in rdndul anteprescolarilor, pregcolarilor qi elevilor.
h) Participa la consiliile orofeiorale in.u..'r.ii.*ta ii'.. iuu mdsuri viz6nd aspectele sanitaredin unitatea de invapmdnt.
9. Alte atribulii
Colaboreazd cu medicul coordonator in evaluarea profesionali a asistentelor medicale dincabinetele medicale $colare arondate
10. Educafie medicall continud
Particip[ la programe de perfeclionare profesionard Ei la programe de educa[ie medicalrcontinud. conform reglementari lor in ui gou...

Atributii senerale:
a) respecti qi aplicd prevederile ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controluluiintem managerial al entitalilor publice;
b) respecta Ei aplicr prevederile ordinului ministrului sdndtdlii qi al ministrului educaliei nr.150316821/2025 pentru aprobarea 

.. 
Metodologiei pri"ina urigrr-"u 

"riri"fii 
-irai""r" 

"antepregcolarilor, preqcolarilor, elevilor din ,.ria1il.-d" invefamant preuniversitar si studenrilordin instituliile de invdldmant superior p.rt., ..r1ir"."a starii de senatate u 
"or"liirita11o, 9rpentru promovarea unui stil de viald sdndtos;

c) respectd disciplina in muncd;
d) respectd programul de lucru;

ilJ:u':ili:?::l','",3: o'""'" muncii si PSl. conform actelor normarive in vigoare si a

{) contribuie la menlinerea unui climat bun de muncf,, ordine gi disciplind.

!. Sfera relafionall a titularului postului
1. Sfera relalionali internl:
a) RelaJii ierarhice:
- subordonat fald de: directorur executiv ar Direcliei de Asistenld Sociarr Sighi5oara giqeful Serviciului programe Sociale, Achizilii prUfi"e. aJnirnrstratrv;
- superior pentru: -
b) Relalii funclionale: colaboreazd cu personalul medical din cabinetele medicale gcolare,cu personalul de. conducere qi de executie din cadrul Direcliei.
c) RelaJii de control: -
d) RelaJii de reprezentare:. in relalia cu pacientul, familia sau reprezentantul legal alacestuia; pentru organele de control sanitar.

2. Sfera rela{ionald externtr:
a) cu autoritdli 9i institulii 

..publice: Direclia de. Sdnatate pubrica Mureq, Spitalurmunicip-al Sighiqoara, alli specialigti.din domeniul medicai 9i at protecliei cop rrri]"]r""ar"*rgcolar Judelean, conducerea yniiaqpl de invalam^nt, fJr.o*rur aia".iiJ, 
-J" 

i"gijir. Ei *personalul auxiliar, in vederea indeplinirii atribuliilor de s'ervrcru.

^ . .. !).:' organizalii intemaJionale: in limitele stabilite de superiorii ierarhici in vedereaindeplinirii atribuliilor de serviciu.

^ . .. ").:u 
p€rsoane juridice private: in limitele stabilite de superiorii ierarhici in vedereaindeplinirii atribuliilor de serviciu.

3' Delegarea de atribufii: atribuliile ce derivd din fiEa postului vor fi preluate deinlocuitorul desemnat in situalia in care salariatur ," 
"na 

in imposibilitatea de a-qi indepriniatribuliile de serviciu.
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^ in limita prezentei fiqe a postului, a Regulamentului intem qi in calitatea conferit. defuncfia contracruard de .*".u1i" 
.gcupata qi i, 

^^ii-it"r. 
atribuliilor stabilite, r.spundeadministrativ, contravenfional, civil gi/sau penaip"ri- i"pi.f 

" 
*f".

E. intocmit de:
1. Numele gi prenumele:

F. Luat la cuno$tinti de citre ocupantul postului
1. Numele gi prenumele:

2. Funclia publicd de conducere: gef serviciu
i. Sentnirtura

4. Data intocmirii

2. Semndtura

3. Data

G. Contrasemneazd:

l. Numele 9i prenumele:
2. Funclia:

3. Semnitura
4, Data
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